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                    Σεφχοσ 1/Δεκζμβριοσ 2013 
 

 Editorial 
Το Αειφόρο Σχολείο είναι θ πιο ολοκλθρωμζνθ πρόταςθ και θ πιο ολοκλθρωμζνθ προςζγγιςθ για το ςχολείο που 

κακζνασ οραματίηεται:  

 οι μακθτζσ το βρίςκουν ενδιαφζρον  κακϊσ δίνει νόθμα ςτισ άχαρεσ ϊρεσ που περνοφν ς’ αυτό,  

 οι εκπαιδευτικοί εκφράηονται με ενκουςιϊδθ τρόπο για τα οφζλθ που αποκόμιςαν από τθ ςυμμετοχι τουσ 
ςτθν προςπάκεια. 

 οι διευκυντζσ βλζπουν το ςχολείο τουσ να βελτιϊνεται ςε όλουσ τουσ τομείσ πολφ γριγορα, το οικολογικό 
αποτφπωμα του ςχολείου μειϊνεται 

 οι γονείσ βλζπουν ότι τα παιδιά τουσ πθγαίνουν με μεγαλφτερθ χαρά ςτο ςχολείο κ.ά.  
 

Τι χρείαν ζχομεν μαρτφρων, πλζον; 

Αυτό που μποροφμε να κάνουμε εμείσ μζςα από το ενθμερωτικό δελτίο που αποφαςίςαμε να εκδίδουμε άπαξ του 

μθνόσ, είναι να προωκιςουμε τθν ιδζα των Δεικτών Αειφόρου ΢χολείου, ωσ τθν πιο καινοτόμο ιδζα των τελευταί-

ων χρόνων, αφοφ ζχει αποδειχκεί ότι αλλάηει, γριγορα και οφκαλμοφανϊσ, τον κόςμο  του ςχολείου.  

Είμαςτε θ ομάδα που (ςτο πλαίςιο του ΣΡΕ τθσ Ελλθνικισ Εταιρείασ) δθμιοφργθςε το κεςμό του Βραβείου Αειφό-

ρου  Σχολείου(ΒΑΣ),[που δθμιοφργθςε ζνα είδοσ «κινιματοσ» μζςα ςτθν ελλθνικι εκπαίδευςθ  με ςκοπό τθ ςτροφι 

των ςχολείων προσ τθν αειφορία. Θ ραχοκοκαλιά όλου του εγχειριματοσ βρίςκεται ςτουσ Δείκτεσ Αειφόρου Σχο-

λείου, οι οποίοι κακοδθγοφν τθν προςπάκεια του  ςχολείου. Θ ομάδα μασ, ςφςςωμθ,  εγκαταλείποντασ το ΣΡΕ, ε-

ντάχκθκε ςτθν ΜΚΟ Aeiforum, όπου βρικε φιλόξενθ ςτζγθ.   

Μζςα από τθν «παρζα τθσ αειφορίασ» κα προςπακιςουμε να δθμιουργιςουμε μια κοινότθτα εκπαιδευτικϊν, ίςωσ 

και γονζων, ίςωσ και μακθτϊν-μακθτριϊν που ζχουν κοινό όραμα τθν προςζγγιςθ του αειφόρου ςχολείου μζςα 

από τουσ Δείκτεσ Αειφόρου Σχολείου.  Θ κοινότθτα αυτι κα εμπλουτίηει διαρκϊσ τα μζςα, τισ γνϊςεισ, τισ εμπειρίεσ 

τθσ και, κυρίωσ, όλα αυτά κα  τα μοιράηεται για τθν ποιοτικι και άμεςθ επίτευξθ του επικυμθτοφ αποτελζςματοσ. 

Αυτι θ προςπάκεια μπορεί ςφντομα να επεκτακεί ςε πολλζσ χϊρεσ, αφοφ ξεκινάμε ιδθ ςυνεργαηόμενοι με μερικζσ 

Ευρωπαϊκζσ χϊρεσ ςτο πλαίςιο ενόσ Comenius  με τίτλο «Sustainable School Indicators”. 

Αν το ενθμερωτικό μασ δελτίο φτάνει ςε ςθμαντικό αρικμό ςυναδζλφων μασ (αςφαλϊσ και με τθ δικι ςασ βοικεια-

προϊκθςθ), θ ιδζα του Αειφόρου Σχολείου και τθσ αειφορίασ κα αποκτιςει μεγαλφτερθ εμβζλεια και περιςςότερεσ 

ευκαιρίεσ εφαρμογισ. Γι αυτό, ςασ παρακαλοφμε να προωκιςετε αυτό το δελτίο ςε όλουσ τουσ φίλουσ και γνω-

ςτοφσ ςασ. 
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[Αν ρωτάτε] Ροια κα είναι θ κεματολογία του ενθμερωτικοφ δελτίου; Ρζραν όςων υπόςχεται ζνα «ενθμερωτικό 

δελτίο», ςκοπεφςουμε, επίςθσ, να ςασ ενθμερϊνουμε για τα εξισ πεδία:  

Α.  Κείμενα ςχετικά με ευρφτερα κζματα αειφορίασ, τρζχουςασ οικο-πολιτικισ επικαιρότθτασ, ανακοινϊ-

ςεισ κοινοφ ενδιαφζροντοσ 

Β. Ανταποκρίςεισ ςχολείων που εργάηονται ςτο ευρφ πεδίο τθσ αειφορίασ και του αειφόρου ςχολείου-καλζσ 

πρακτικζσ 

Γ. Διεκνείσ ανταποκρίςεισ από εταίρουσ και ςυνεργαηόμενα ςχολεία 

Δ. Ενυπόγραφα κείμενα και άρκρα. 

Θζλουμε εξ αρχισ να καταςτιςουμε ςαφζσ ότι δεν ςκοπεφουμε να υποκαταςτιςουμε κανζνα επιςτθμονικό περιο-

δικό του χϊρου. Δεν ζχουμε καμιά τζτοια φιλοδοξία. Ωσ εκ τοφτου, επιςτθμονικά άρκρα είναι καλό να υποβάλλο-

νται ςτα κατάλλθλα επιςτθμονικά περιοδικά και όχι ςτο δικό μασ ενθμερωτικό δελτίο. 

Ασ ξεκινιςουμε, λοιπόν, και ασ δϊςουμε βιμα ςτουσ ςυναδζλφουσ μασ που μαηί με τισ μακιτριεσ και τουσ μακθτζσ 

τουσ προςπακοφν για ζνα καλφτερο ςχολείο. 

Επειδι αυτό είναι το πρϊτο μασ φφλλο, θ δικι ςασ ανταπόκριςθ είναι εξαιρετικά ςθμαντικι για μασ. Κάντε, λοιπόν,  

τον κόπο  να απαντιςετε ςτο ερωτθματολόγιο που βρίςκεται ςτο τζλοσ και ςτείλτε το ςυμπλθρωμζνο πίςω ςε μασ. 

Θα μασ βοθκιςετε  ςθμαντικά  να φτιάξουμε ζνα ενθμερωτικό δελτίο που να ανταποκρίνεται ςτισ ανάγκεσ και ςτισ 

επιλογζσ ςασ. 

Και για να ςυςτθκοφμε: Θ Συντακτικι Επιτροπι αποτελείται από τουσ: Δθμιτρθ Καλαϊτηίδθ, Χριςτίνα Νομικοφ, Γε-

ωργία Τραγοφδθ, Μιχάλθ Φωτιάδθ και Βαςίλθ Ψαλλιδά . Θ ιδζα για τθν ζκδοςθ του ενθμερωτικοφ δελτίου ανικει 

ςτον Βαςίλθ  Ψαλλιδά. Θ θλεκτρονικι επεξεργαςία και ζκδοςθ γίνεται από τον Θοδωρι Καλαϊτηίδθ. Θ Συντακτικι 

αυτι Επιτροπι κα εκδίδει το ενθμερωτικό δελτίο μζχρι τον Ιοφνιο του 2014. Μετά, 3 μζλθ τθσ κα αντικαταςτακοφν 

και θ νζα Σ.Ε. κα ςυνεχίςει τθν ζκδοςθ για τθ ςχολικι χρονιά 2014-15, κοκ. Τθν επιμζλεια των Αγγλικϊν κειμζνων 

ζχει θ Κατερίνα Χριςτοδοφλου, ενϊ τθν επιμζλεια των Ελλθνικϊν κειμζνων θ Κατερίνα Αρακφμου. 

H Συντακτική Επιτροπή 

 

  Γιατί να μασ διαβάηετε; 
 Διότι ζχετε αυκεντικό και ειλικρινζσ ενδιαφζρον για τθ δθμιουργία ενόσ καλφτερου ςχολείου από αυτό που 

φοιτοφν τα παιδιά ςιμερα  

 Διότι ζχετε γνιςιο ενδιαφζρον για τα κζματα τθσ παιδείασ 

 Διότι αςχολείςτε χρόνια με προαιρετικά-εκελοντικά ςχολικά προγράμματα 

 Διότι κζλετε να ςυμμετζχετε οι ίδιοι ςε πρωτοβουλίεσ ςχετικζσ με το αειφόρο ςχολείο ι παρόμοιεσ 

 Διότι κζλετε να πλθροφορείςτε ςχετικά με καινοτομίεσ που ειςάγονται ςτο ελλθνικό ςχολείο 

 Διότι κζλετε να πλθροφορείςτε τι ςυμβαίνει διεκνϊσ  ςε ςχζςθ με το αειφόρο ςχολείο 

 Διότι θ αλλθλοενθμζρωςθ μασ βοθκά να κερδίηουμε χρόνο προςωπικισ ζρευνασ 

 Διότι αρζςει ςε όλουσ μασ να είμαςτε μζλθ μιασ μεγάλθσ και ωραίασ παρζασ 

 Διότι ζχετε πολφ… ελεφκερο χρόνο, λίγο από τον οποίο μπορείτε να επενδφςετε ςτθν ανάγνωςθ του ενθμερω-

τικοφ μασ δελτίου 

 Διότι, διότι…… ςυμπλθρϊςτε κι εςείσ κάποιο λόγο… 
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Aeiforum   H ΜΚΟ Aeiforum 
 
H οργάνωςθ- ΜΚΟ“Aeiforum“ (Αειφόρουμ) είναι μια αςτικι μθ κερδοςκοπικι εταιρεία με ζδρα τον Ρειραιά. 

Ο κφριοσ και βαςικόσ ςτόχοσ τθσ οργάνωςθσ είναι, μζςα από τθ ςυνεργαςία ατόμων και φορζων, να  ςυμβάλει  

ςτθν ςτροφι τθσ κοινωνίασ προσ τθν αειφορία. Αποτελεί ζνα χϊρο που φιλοδοξεί να ςυγκεντρϊςει ανκρϊπουσ με 

κοινζσ και πανανκρϊπινεσ αξίεσ (αλλθλεγγφθ, ςεβαςμόσ των ανκρωπίνων δικαιωμάτων, ςεβαςμόσ των δικαιωμά-

των όλων των πλαςμάτων, διαγενεακι αλλθλεγγφθ, κα) και με κοινά ενδιαφζροντα (παιδεία, πολιτιςμόσ, τζχνθ, 

περιβάλλον, πολιτικι κα).  

Ρροκειμζνου να προςεγγίςει τον κφριο και τουσ επιμζρουσ ςτόχουσ τθσ, θ οργάνωςθ κα υιοκετιςει κάκε νόμιμθ, 

κεμιτι και κοινά αποδεκτι ενζργεια και δράςθ, όπωσ: ςυνεργαςία με ομοειδείσ οργανϊςεισ, ςυνεργαςία με άτομα 

και ομάδεσ, διοργάνωςθ επιμορφωτικϊν ςυναντιςεων, ςεμιναρίων, ςυνεδρίων, εκδόςεισ (βιβλίων, περιοδικϊν, 

ψθφιακϊν και εγγράφων), υποβολι υπομνθμάτων, διατφπωςθ ζγκυρθσ γνϊμθσ για κζματα που ζχουν ςχζςθ με το 

πεδίο του ενδιαφζροντόσ τθσ, ςυμμετοχι ςε δράςεισ άλλων οργανϊςεων, υλοποίθςθ προγραμμάτων κ.ά. 

Θ οργάνωςθ ζχει ωσ κφριουσ ςτόχουσ: 

 

 Τθν προϊκθςθ τθσ αειφορίασ και τθσ αειφόρου ανάπτυξθσ, ϊςτε από αυτιν να επωφελθκοφν οι ςθμερινζσ και 

οι μελλοντικζσ γενιζσ, χωρίσ όμωσ να κίγεται θ  παραγωγικι ικανότθτα του παγκόςμιου περιβάλλοντοσ. 

 Τθ βελτίωςθ τθσ ποιότθτασ ηωισ του ανκρϊπου, ανεξάρτθτα από φφλο, κοινωνικι τάξθ, οικονομικι κατάςταςθ 

ι μορφωτικό επίπεδο. 

 Τθν προϊκθςθ τθσ Εκπαίδευςθσ για τθν Αειφόρο Ανάπτυξθ (Αειφορία) ςτα ςχολεία, ςτθν Τοπικι  Αυτοδιοίκθςθ 

και ςτθν κοινωνία ςυνολικά. 

 Τθ ςυνεργαςία με Σχολεία, Ρανεπιςτιμια, Τεχνολογικά Ιδρφματα και άλλουσ εκπαιδευτικοφσ φορείσ για τθν 

προϊκθςθ τθσ αειφόρου ανάπτυξθσ, τθσ καινοτομίασ, τθσ εξοικονόμθςθσ πόρων και τθσ προςταςίασ εν γζνει 

του περιβάλλοντοσ. 

 Τθν προϊκθςθ εκπαιδευτικϊν και τεχνολογικϊν καινοτομιϊν που μποροφν να βελτιϊςουν τθν ποιότθτα ηωισ 

του ανκρϊπου και τθν ποιότθτα-κατάςταςθ του περιβάλλοντοσ. 

 Τθν ενθμζρωςθ-πλθροφόρθςθ-ευαιςκθτοποίθςθ των πολιτϊν ςε κζματα κατανάλωςθσ, αγωγισ υγείασ, υγιει-

νισ και αςφάλειασ. 

 Τθν πολφπλευρθ υποςτιριξθ κοινωνικϊν ομάδων που βρίςκονται ςτο περικϊριο τθσ κοινωνικισ και οικονομι-

κισ ηωισ. 

 Τθν προϊκθςθ του διαλόγου των πολιτιςμϊν, των κρθςκειϊν και των ιδεϊν, προκειμζνου να διαμορφωκεί ζ-

νασ κόςμοσ πιο ειρθνικόσ, πιο ανεκτικόσ, πιο αςφαλισ για όλουσ, πιο ελπιδοφόροσ για τισ παροφςεσ και μελλο-

ντικζσ γενιζσ. 

 Τθν κατάργθςθ κάκε είδουσ διακρίςεων. 

 Τθν προϊκθςθ του εκελοντιςμοφ. 

 Τθν προϊκθςθ τθσ ςυνεργαςίασ και αλλθλεγγφθσ των περιβαλλοντικϊν-οικολογικϊν, εκπαιδευτικϊν και πολι-

τιςτικϊν οργανϊςεων. 

Ταχ. Διεφθυνςη: Γοφναρη 21-23, 18531 Πειραιάσ. Τηλ. 2104134960, Τηλ. 2104835534 
e-mail: aeiforo@gmail.comwww.aeiforum.eu 
 

 

mailto:aeiforo@gmail.com
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  Μζλθ και φίλοι τθσ ΜΚΟ Aeiforum 

Γιατί να γίνει κάποιοσ μζλοσ ι φίλοσ τθσ ΜΚΟ Aeiforum; 

 Για να ςυμμετάςχει ςε μια κοινότθτα ιδεϊν και ανκρϊπων που προςπακοφν προκειμζνου να ςτραφεί θ αν-

κρϊπινθ κοινωνία προσ τθν αειφορία 

 Για  να βρει άλλουσ ανκρϊπουσ με τισ ίδιεσ ιδζεσ και αξίεσ 

 Για  να ςυνεργαςτεί με άλλουσ ανκρϊπουσ για ζνα ι περιςςότερουσ κοινοφσ ςκοποφσ 

 Για να ςυμβάλλει, ςτο βακμό που του αναλογεί, ςε μια πιο ιρεμθ, πιο ανεκτικι, πιο προοδευτικι, πιο ανοικτι, 

πιο αλλθλζγγυα κοινωνία 

 Για να μοιραςτεί τισ γνϊςεισ του με άλλουσ ανκρϊπουσ και να τισ κζςει ςτθ διάκεςθ του κοινωνικοφ ςυνόλου 

για ευγενείσ ςκοποφσ 

 Για να ςυμβάλλει ςτθ διάδοςθ καινοτόμων παιδαγωγικϊν προςεγγίςεων ςτθν παιδεία και για να βοθκιςει 

ςτθν εφαρμογι τουσ. 

 Για να προτείνει και να υλοποιιςει δικζσ του ιδζεσ και προτάςεισ, ςυνεργαηόμενοσ με άλλα άτομα που ζχουν 

τισ  ίδιεσ ι ςυγγενείσ ανθςυχίεσ και ιδζεσ. 

 Για να ςυμμετάςχει ςε μια ιρεμθ και ευχάριςτθ παρζα ανκρϊπων με ίδιεσ αξίεσ και ιδζεσ. 

 Για να περνά καλά μζςα ςτθν κοινότθτα τθσ Aeiforum 

 

Πώσ μπορεί θ ΜΚΟ Aeiforum να υποςτθρίξει τουσ εκπαιδευτικοφσ; 

H ΜΚΟ Aeiforum μπορεί να υποςτθρίξει τουσ εκπαιδευτικοφσ παρζχοντασ: 

 πλθροφόρθςθ ςχετικά με ςεμινάρια, ςυνζδρια, επιμορφωτικοφσ κφκλουσ[ κα] κ.ά. 

 δωρεάν παιδαγωγικό-εκπαιδευτικό υλικό ςχετικό με τα προαιρετικά ςχολικά προγράμματα (Ρ.Ε. , ΕγΑ, Α.Υ., 

Ρολιτιςτικάκ.ά.) 

 τθ δυνατότθτα ςυμμετοχισ ςε ςεμινάρια και επιμορφωτικζσ ςυναντιςεισ που διοργανϊνει θ ίδια θ Aeifo-

rum, ςχετικά με τθν Εκπαίδευςθ για τθν Αειφορία, για το Αειφόρο Σχολείο, για τισ Ερευνθτικζσ Εργαςίεσ[, 

κα] κ.ά. 

 τθ δυνατότθτα ςυμμετοχισ ςε Ευρωπαϊκά ι εκνικά προγράμματα που τυχόν αναλαμβάνει 

 τθ δυνατότθτα να υποβάλει κανείσ πρόγραμμα δικισ του ζμπνευςθσ, υπό τθν κάλυψθ τθσ Aeiforum 

 ζνα χϊρο ανταλλαγισ απόψεων για κζματα παιδείασ και αειφορίασ 

 τθ δυνατότθτα ςυμμετοχισ ςε ποικιλία εκδθλϊςεων που προγραμματίηει και υλοποιεί θ Aeiforum 
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 Σι μπορεί να κάνει κανείσ ςτθ ΜΚΟ Aeiforum; 

Κάκε πολίτθσ μπορεί 

 Να ςυμμετάςχει ωσ εκελοντισ ςε δράςεισ που κα αναπτφξει ςφντομα θ οργάνωςθ Aeiforum ςτα πεδία: περι-

βάλλον-τζχνεσ, παιδεία, πολιτιςμόσ 

 Να ςυμμετάςχει (ωσ επιμορφοφμενοσ  ι ωσ ειςθγθτισ) ςε επιμορφωτικζσ ςυναντιςεισ, ςε ςεμινάρια, ςε ςυνζ-

δρια, ςε εκπαιδευτικά προγράμματα 

 Να ςυμμετάςχει ωσ εκελοντισ ςτο Ευρωπαϊκό πρόγραμμα Grundtvig  “Educ-Arts” 

 Να προτείνει δικζσ του ιδζεσ για εφαρμογι, όπωσ, δράςεισ κοινωνικισ αλλθλεγγφθσ, δράςεισ προςταςίασ και 

υπεράςπιςθσ του περιβάλλοντοσ, ςειρζσ μακθμάτων για ποικίλα κζματα (διατροφι, υγεία, ευεξία, μαγειρικι, 

ηωγραφικι, κεραμικι, κόςμθμα κ.ά.) 

 Να βοθκιςει με κατάλλθλο υλικό τθν ζκδοςθ του Ενθμερωτικοφ Δελτίου (Newsletter) 

 

Ειδικά ο εκπαιδευτικόσ: 

 Να ςυμμετάςχει ςτο Δίκτυο Εκπαιδευτικϊν Αειφόρου Σχολείου 

 Να ςυμμετάςχει ςτθν Ομάδα Αειφόρου Σχολείου 

 Να αναλάβει δράςεισ ςτο ςχολείο ι ςε ομάδα ςχολείων ςχετικά με τθν εφαρμογι του Αειφόρου Σχολείου 

 Να ςυμμετάςχει ςε οργανωτικζσ επιτροπζσ ςεμιναρίων και ςυνεδρίων για το Αειφόρο Σχολείο 

 Να ςυμμετάςχει ςε ςυγγραφικζσ ομάδεσ για προγράμματα ΕγΑ (Εκπαίδευςθσ για τθν Αειφορία), για νζο παιδα-

γωγικό υλικό, για ψθφιακά βιβλία κ.ά. 

 

 Aeiforum   Σο λογότυπο 

Το λογότυπο τθσ οργάνωςθσ απεικονίηει ζναν ςπουργίτθ (λατινικά passer). Ο ςπουργίτθσ είναι πολφ κοινό που-

λί που ςυναντάται ςε όλεσ τισ θπείρουσ, είτε ωσ ικαγενζσ είτε ωσ ειςαγόμενο. Είναι πολφ κοινωνικόσ, ηει μαηί με 

τον άνκρωπο ςτισ πόλεισ και ςτθν φπαικρο, αν και είναι επιφυλακτικόσ μαηί του. Δε διςτάηει να χρθςιμοποιιςει 

ακόμα και τεχνθτζσ φωλιζσ, όταν αυτζσ υπάρχουν ι ακόμα να χρθςιμοποιιςει και παλιζσ χελιδονοφωλιζσ, επι-

δεικνφοντασ ζμπρακτα αειφορικι ςυμπεριφορά. Είναι μικρόσ, γλυκοφλθσ, αρκετά φλφαροσ και παιχνιδιάρθσ. 

Ηει μαηί με τον άνκρωπο (ςπιτοςπουργίτθσ), αλλά και μακριά από αυτόν (χωραφοςπουργίτθσ).  

Τον επιλζξαμε, διότι επιπλζον είναι ταπεινόσ, καρραλζοσ, αειφόροσ, ανκεκτικόσ και αποτελεςματικόσ. 



6 
 

Aeiforum                                   

Δίκτυο Εκπαιδευτικών Αειφόρου ΢χολείου 

Σεκμθρίωςθ  

Σε πολλζσ χϊρεσ το Αειφόρο Σχολείο κεωρείται [ωσ] πρότυπο αποτελεςματικισ λειτουργίασ του ςχολείου, το οποίο 

ταυτόχρονα μειϊνει το οικολογικό του αποτφπωμα, βελτιϊνει τισ ςχζςεισ των μελϊν τθσ ςχολικισ κοινότθτασ και 

ανοίγει το ςχολείο ςτθν κοινότθτα.  Στθ Νορβθγία, ςτισ ΘΡΑ, ςτθν Αυςτραλία, ςτο Θνωμζνο Βαςίλειο, το Αειφόρο 

Σχολείο προτείνεται από τισ κυβερνιςεισ ωσ ςχολείο πρότυπο και ενιςχφεται με διάφορουσ τρόπουσ θ προςπάκεια 

να γενικευτεί θ λειτουργία των ςχολείων με βάςθ τισ αρχζσ και τισ αξίεσ του Αειφόρου Σχολείου. Στθν Ελλάδα, μετά 

τθν ιδιαίτερα επιτυχθμζνθ τριετι λειτουργία του Βραβείου Αειφόρου Σχολείου που ειςιγαγε ουςιαςτικά τθν ζννοια 

και τθν πρακτικι του Αειφόρου Σχολείου ςτθν ελλθνικι εκπαιδευτικι πραγματικότθτα, αναδείχκθκε θ ανάγκθ [τθσ] 

ςυνεργαςίασ των εκπαιδευτικϊν που πιςτεφουν ςτθν ιδζα αυτι, ςτθ βάςθ μιασ κοινότθτασ μάκθςθσ και πρακτικισ.  

Θ δθμιουργία ενόσ Δικτφου Εκπαιδευτικϊν Αειφόρου Σχολείου, μπορεί να ςυμβάλει ςτον εμπλουτιςμό του διαλό-

γου για το Αειφόρο Σχολείο, ςτον εμπλουτιςμό των πρακτικϊν που εφαρμόηονται ςτο Αειφόρο Σχολείο, ςτθν επι-

μόρφωςθ περιςςότερων εκπαιδευτικϊν ςτθν πρακτικι του αειφόρου ςχολείου, ςτθν ανταλλαγι απόψεων, ιδεϊν, 

προτάςεων μεταξφ των εκπαιδευτικϊν για τθν προϊκθςθ του αειφόρου ςχολείου.  Θ ΜΚΟ Αειφόρουμ ανζλαβε να 

δθμιουργιςει αυτό το δίκτυο. 

Μζλθ:  

Ωσ μζλθ του δικτφου εγγράφονται προαιρετικά όλοι οι εκπαιδευτικοί (ανεξαρτιτωσ βακμίδασ ι τφπου ςχολείου 

ςτον οποίο υπθρζτθςαν ι υπθρετοφν) που ενςτερνίηονται τισ αρχζσ και τισ αξίεσ του Αειφόρου Σχολείου και τθν 

ανάγκθ να αναπροςανατολιςτεί το ςχολείο προσ τθν αειφορία.  

Εγγραφι μελών 

Θ εγγραφι των μελϊν γίνεται με απλι γνωςτοποίθςθ τθσ πρόκεςθσ του ενδιαφερομζνου με τθν αποςτολι ςχετι-

κοφ μθνφματοσ ςτθ διεφκυνςθ aeiforo@gmail.com. Αν ο ενδιαφερόμενοσ ζχει λογαριαςμό ςτο facebook γίνεται 

μζλοσ και τθσ κλειςτισ ομάδασ του Δικτφου Εκπαιδευτικϊν Αειφόρου Σχολείου. Στθν ιςτοςελίδα του Aeiforum 

(www.aeiforum.eu) κα υπάρχει ςφντομα ςχετικι κζςθ για τα μζλθ του δικτφου. 

Δικαιώματα και υποχρεώςεισ των μελών 

Τα μζλθ του δικτφου είναι ιςότιμα μεταξφ τουσ. Ζχουν το δικαίωμα να επικοινωνοφν με όλουσ  όςουσ είναι μζλθ 

του δικτφου, να ςυμμετζχουν ςτισ δράςεισ του δικτφου (ςυνζδρια, ςυμπόςια, ςεμινάρια, θμερίδεσ ανταλλαγισ α-

πόψεων, επιμορφωτικζσ δράςεισ, εκπαιδευτικζσ επιςκζψεισ, παραγωγι εκπαιδευτικοφ υλικοφ, κτλ). Θ εγγραφι και 

ςυμμετοχι των εκπαιδευτικϊν δεν προχποκζτει τθν καταβολι οποιουδιποτε οικονομικοφ ανταλλάγματοσ.  Ρροαι-

ρετικά τα μζλθ του δικτφου μποροφν να εγγραφοφν ωσ μζλθ ι φίλοι τθσ ΜΚΟ Aeiforum. 

Πικανζσ δράςεισ των μελών του Δικτφου 

 Θλεκτρονικι υποβολι προτάςεων   εκπαιδευτικϊν δραςτθριοτιτων που υλοποιοφν ςτο πλαίςιο του Αειφόρου 

Σχολείου. Οι προτάςεισ αυτζσ αξιολογοφνται από όλα τα μζλθ του δικτφου. Στο τζλοσ κάκε ςχολικισ χρονιάσ γί-

νεται θλεκτρονικι ψθφοφορία και βραβεφονται οι 5 καλφτερεσ εκπαιδευτικζσ πρακτικζσ. 

 Σεμινάρια ςε ςυνεργαςία με τοπικοφσ και εκνικοφσ φορείσ, ςχετικά με το Αειφόρο Σχολείο. 

 Συνζδρια ι ςυμπόςια για τθν παρουςίαςθ εργαςιϊν εκπαιδευτικϊν ςε ςχζςθ με το Αειφόρο Σχολείο. 

http://www.aeiforum.eu/
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 Μετάκλθςθ ξζνων επιςτθμόνων προκειμζνου να επιμορφϊςουν τουσ Ζλλθνεσ εκπαιδευτικοφσ για το Αειφόρο 

Σχολείο 

 Δθμοςιεφςεισ ςε ελλθνικά και ξζνα επιςτθμονικά περιοδικά για το Αειφόρο Σχολείο 

 Εκπαιδευτικζσ εκδρομζσ ι επιςκζψεισ ςχετικζσ (άμεςα ι ζμμεςα) με τθν εκπαίδευςθ για τθν αειφορία. 

 Δειγματικζσ παρουςιάςεισ εκπαιδευτικϊν πρακτικϊν ςτο πλαίςιο του Αειφόρου Σχολείου 

 Ραραγωγι εκπαιδευτικοφ υλικοφ, ςε θλεκτρονικι ι ζντυπθ μορφι. 

 Δθμιουργία τοπικϊν δικτφων εκπαιδευτικϊν Αειφόρου Σχολείου και ανάλθψθ ςχετικϊν δράςεων ςε τοπικό ε-

πίπεδο. 

 Υλοποίθςθ εκνικϊν ι Ευρωπαϊκϊν προγραμμάτων που εμπίπτουν ςτο πεδίο του Αειφόρου Σχολείου και τθσ 

αειφορίασ. 

 Συνεργαςία με άλλα δίκτυα ι φορείσ με κοινζσ επιδιϊξεισ και ενδιαφζροντα 

Επικοινωνία: Aeiforum: 210 4134960, 210 4117027, 6948292381, aeiforo@gmail.com,  kalariv1@sch.gr 

www.aeiforum.eu 
 

Ευρωπαϊκό Πρόγραμμα Δια Βίου Μάκθςθσ Grundtvig: Educ-Arts 

 
Θ Ραιδεία και ο πολιτιςμόσ είναι δφο ιςχυρά ςτοιχεία του ενεργθτικοφ των ευρωπαϊκϊν χωρϊν. Μποροφν να  δί-

νουν ςτα άτομα απόλαυςθ, δθμιουργϊντασ παράλλθλα κζςεισ εργαςίασ και ειςόδθμα. Το Ευρωπαϊκό Ρρόγραμμα  

Δια Βίου Μάκθςθσ Grundtvig  “Educ-Arts” αποβλζπει ςτθ βελτίωςθ τθσ κατάρτιςθσ  των ενθλίκων με ςτόχο τθν κοι-

νωνικι ζνταξθ των  ατόμων άνω των 50ετϊν που ζχουν περικωριοποιθκεί λόγω τθσ ανεργίασ, τθσ φτϊχειασ ι τθσ 

ςυνταξιοδότθςθσ. Το κφριο εργαλείο για το ςκοπό αυτό κα είναι μια ςειρά μακθμάτων κατάρτιςθσ και [εργαςτιρι-

α] εργαςτθρίων δθμιουργικισ απαςχόλθςθσ ςτον τομζα του πολιτιςμοφ. Το τελικό προϊόν κα είναι ζνα Εγχειρίδιο 

Εκπαίδευςθσ  Ενθλίκων για τον πολιτιςμό, το οποίο κα μπορεί να προςφζρει ευχάριςτθ εκπαίδευςθ βελτιϊνοντασ 

παράλλθλα τθν αυτοεκτίμθςι τουσ και τον εμπλουτιςμό τθσ πολιτιςτικισ ηωισ τουσ. Ταυτόχρονα, κα αυξιςει τισ 

πικανότθτεσ για δθμιουργία κζςεων εργαςίασ  ςτο πεδίο του πολιτιςμοφ και των τεχνϊν. Οι εταίροι κα οργανϊ-

ςουν μια ςειρά από εργαςτιρια κατάρτιςθσ, με βάςθ το εγχειρίδιο που κα παραχκεί, ςχετικά με βαςικοφσ πολιτι-

ςτικοφσ τομείσ, όπωσ: αφιγθςθ (μφκοσ  και τθ δθμιουργία ιςτορίασ), πλαςτικζσ τζχνεσ (γλυπτικι, κεραμικι), κζα-

τρο, καταςκευι απλϊν μουςικϊν οργάνων, εκμάκθςθ χορϊν και παραδοςιακι κουηίνα. Με βάςθ τθν Ραιδεία  και 

τον Ρολιτιςμό κάκε χϊρασ-εταίρου, οι εταίροι κα εντρυφιςουν  ςτισ κοινζσ ρίηεσ του Ευρωπαϊκοφ πολιτιςμοφ, ε-

μπλουτίηοντασ τθ ηωι και τισ προοπτικζσ των θλικιωμζνων και των περικωριοποιθμζνων πολιτϊν. Τθν ίδια ςτιγμι θ 

βιβλιογραφία  κατάρτιςθσ ενθλίκων κα εμπλουτιςτεί με το εγχειρίδιο, το οποίο κα είναι  ζτοιμο για χριςθ ςτθν εκ-

παίδευςθ ενθλίκων για τον πολιτιςμό και τισ τζχνεσ. Το πρόγραμμα χρθματοδοτείται από τθν Ευρωπαϊκι Ζνωςθ 

(LLP Grundtvig Project) μζςω του Ιδρφματοσ Κρατικϊν Υποτροφιϊν (ΙΚΥ). 

Πςοι πολίτεσ του Ρειραιά και των γειτονικϊν περιοχϊν, με θλικία μεγαλφτερθ των 50 ετϊν, ενδιαφζρονται να ςυμ-

μετάςχουν ςτθ ςυγκρότθςθ μιασ εκελοντικισ ομάδασ (υπό το ςυντονιςμό [του]  τθσ ΜΚΟ Aeiforum)  που κα οργα-

νϊςει ςεμινάρια και πολιτιςτικζσ εκδθλϊςεισ, μποροφν να δθλϊςουν ςυμμετοχι, ςτζλνοντασ ςφντομο βιογραφικό 

(100 ζωσ 250 λζξεισ) ςτθν θλεκτρονικι διεφκυνςθ aeiforo@gmail.com 

 

mailto:aeiforo@gmail.com
mailto:kalariv1@sch.gr
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                        ΑΝΣΑΠΟΚΡΙ΢ΕΙ΢ ΢ΧΟΛΕΙΩΝ                

 

2ο Δθμοτικό ΢χολείο Αγίων Θεοδώρων Κορινκίασ 

Γράφει θ Παναγιϊτα Χαλοφλου-διευκφντρια 

Το 2ο  Δθμοτικό Σχολείο Αγίων Θεοδϊρων είναι 6/κζςιο. Σ’ αυτό φοιτοφν 134 μακθτζσ, από τουσ οποίουσ 27  είναι 

αλλοδαποί. Στο ολοιμερο πρόγραμμα  φοιτοφν 51 μακθτζσ. Εργάηονται 12 εκπαιδευτικοί, δφο εκ των οποίων [2]με 

ειδικότθτα Ξζνων Γλωςςϊν. Υπάρχει και τμιμα ζνταξθσ. Θ φετινι είναι θ τρίτθ χρονιά μασ ςτο Αειφόρο Σχολείο. Τισ 

δφο προθγοφμενεσ βραβευτικαμε με το 1ο Βραβείο. 

Θ μζκοδοσ εργαςίασ μασ ιταν απλι: 

 Επιλζξαμε μζςα από τουσ δείκτεσ όςεσ δράςεισ ανά πεδίο κα ιταν εφικτό να πραγματοποιθκοφν ςτο ςχολείο 
μασ. 

 Ορίςαμε τισ ομάδεσ δράςθσ μακθτϊν-δαςκάλων.  

 Πλοι  μασ ενιςχφαμε  τθν αειφορία, αλλά  κάκε ομάδα  είχε τθν ευκφνθ του ςυντονιςμοφ ςε μια δράςθ. Ραρά-
δειγμα: όλοι  ζφερναν φλοφδεσ για τον κομποςτοποιθτι, αλλά τθν ευκφνθ του ςυντονιςμοφ και τθσ παρακο-
λοφκθςθσ τθσ πορείασ τθσ δράςθσ τθν είχε  θ Εϋ τάξθ.  Ανάλογα τθν ευκφνθ για τα πλαςτικά τθν είχε θ Δϋ τάξθ, 
για τθν εξοικονόμθςθ ενζργειασ θ Στϋ τάξθ κλπ 

 Τα αποτελζςματα τθσ κάκε δράςθσ  καταγράφονταν αναλυτικά ςτο θμερολόγιο τθσ κάκε τάξθσ  από τουσ μακθ-
τζσ ςε ςυνεργαςία με το δάςκαλό τουσ. Ραράλλθλα, θ Διευκφντρια ενθμζρωνε το «Φάκελο του Αειφόρου Σχο-
λείου» με τα αποτελζςματα των μθνιαίων μετριςεων και με οτιδιποτε αποτελοφςε τεκμιριο των δράςεϊν  
μασ.  

 
Για τθν προςζγγιςθ των ςτόχων του Αειφόρου Σχολείου χρθςιμοποιιςαμε μια ποικιλία διδακτικϊν τεχνικϊν και 

μεκοδολογιϊν, όπωσ τθν ομαδοςυνεργατικι μζκοδο, τθ βιωματικι προςζγγιςθ των δράςεων, το διάλογο, τθν εξα-

τομικευμζνθ διδαςκαλία, όπου χρειαηόταν και αςφαλϊσ  τθ χριςθ του υπολογιςτι. Σε τακτά χρονικά διαςτιματα  

γινόταν  ςυνεδρίαςθ του Συλλόγου Διδαςκόντων με ςκοπό το ςυντονιςμό  και τθν αναπροςαρμογι  των ςτόχων και 

των δράςεων. 

Τα βαςικά εργαλεία ςτθν προςπάκειά μασ ιταν: 

 Το Θμερολόγιο  Αειφόρου Σχολείου 

 Ερωτθματολόγια 

 Συνεντεφξεισ 

  Θ φωτογραφικι μθχανι 

 Θ βιντεοκάμερα 

Οι Δείκτεσ Αειφόρου Σχολείου ιταν θ πυξίδα για τισ δράςεισ μασ. Μ’ αυτοφσ  κατανοιςαμε το περιεχόμενο των 

δράςεων. Μζςα από τθν αναλυτικι περιγραφι και τον ςαφζςτατο τρόπο υπολογιςμοφ του αποτελζςματοσ γνωρί-
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ηαμε ακριβϊσ κάκε ςτιγμι τι κάνουμε και ςε ποιο ςθμείο βριςκόμαςτε. Θ ταξινόμθςθ  επίςθσ των ςτόχων ςε τρία 

πεδία μάσ βοικθςε ςτθν κατά το δυνατόν  ιςότιμθ οργάνωςι τουσ. Αποφφγαμε δθλ. το λάκοσ να δϊςουμε τθν 

προςοχι μασ ςε ζνα μόνον τομζα, π.χ. τον περιβαλλοντικό και να αςχολθκοφμε λιγότερο με τον κοινωνικό.  Αςφα-

λϊσ, αντιμετωπίςαμε και δυςκολίεσ. Τθ πρϊτθ χρονιά υπιρξε μια δυςκολία ςτθν κατανόθςθ των μετριςεων  και το 

ςυντονιςμό των δράςεων των ομάδων. Τθ δεφτερθ χρονιά δεν υπιρξε κανζνα πρόβλθμα.  Τϊρα οι μακθτζσ ςυνεχί-

ηουν από μόνοι τουσ τισ δράςεισ τουσ (κάνουν ανακφκλωςθ,  φζρνουν τρόφιμα για μακθτζσ που ζχουν ανάγκθ κ.ά.) 

χωρίσ καμιά ιδιαίτερθ προτροπι ι κακοδιγθςθ.  

Το ςχολείο μασ βγικε πολλαπλά κερδιςμζνο από τθ ςυμμετοχι μασ ςτο Αειφόρο Σχολείο. Ο ςφλλογοσ βγικε ενδυ-

ναμωμζνοσ μζςα από τθν υλοποίθςθ κοινϊν δράςεων. Ενιςχφκθκε θ ςυνεργαςία, θ ςυμμετοχι, θ ενότθτα, θ αμοι-

βαία εμπιςτοςφνθ. Το ίδιο ιςχφει για τουσ  μακθτζσ. Μειϊκθκε θ επικετικότθτα των  μακθτϊν, που μζςα από τισ 

δράςεισ τουσ εκτονϊνονταν δθμιουργικά.  Οι γονείσ ιρκαν  κοντά μασ.  Ενίςχυςαν τισ δράςεισ μασ. Το ςχολείο «α-

νζβθκε» ςτα μάτια τουσ.  Θ τοπικι κοινωνία  αγκάλιαςε τισ  δράςεισ μασ.  Με τθ ςυμμετοχι μασ ςτο διαγωνιςμό 

Αειφόρου Σχολείου αντιλθφκικαμε βιωματικά «το πρόβλθμα του πλανιτθ μασ». Αποκτιςαμε περιβαλλοντικι ε-

τοιμότθτα. Ανταποκρικικαμε  ςτο «όραμα» τθσ αειφορίασ.  Δθμιουργιςαμε το δικό μασ διιγθμα, γράψαμε τθ δικι 

μασ ιςτορία. 
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Σο 16ο Νθπιαγωγείο Χαλανδρίου 

Γράφει θ Ιωάννα Καμποφρθ-διευκφντρια 

Το 16ο νθπιαγωγείο Χαλανδρίου είναι ζνα αρκετά μεγάλο νθπιαγωγείο αφοφ φοιτοφν ςε αυτό 75 νιπια προςχολι-

κισ θλικίασ (4-5 ετϊν). Λειτουργοφν δφο ολοιμερα τμιματα, ζνα κλαςικό, κακϊσ και ζνα τμιμα ζνταξθσ για μακθ-

τζσ με ειδικζσ εκπαιδευτικζσ ανάγκεσ. Οι εκπαιδευτικοί που εργάηονται είναι  επτά. Το νθπιαγωγείο είναι καινοφρ-

γιο, λειτουργεί 4 χρόνια και διακζτει πολφ μεγάλθ αυλι και ζνα ςφγχρονο κτιριο. Οι ελλείψεισ όμωσ ςτθν αρχι ι-

ταν πολλζσ.  

Τθν ςχολικι χρονιά 2012-13 ςυμμετείχαμε για πρϊτθ φορά ςτο ΒΑΣ, παίρνοντασ  τθν 1θ κζςθ και ςυνεχίςα-

με τθν επόμενθ χρονιά, οπότε πιραμε τθ 2θ κζςθ. Θ εμπειρία από αυτά τα δφο χρόνια μάσ ζδειξε ότι για πρϊτθ φο-

ρά κάποιοσ ζλαβε ςοβαρά υπόψθ όλα αυτά που μπορεί να γίνονται ςε ζνα ςχολείο. Οι δράςεισ και τα προγράμμα-

τα που πραγματοποιοφνται, οι ςυνεργαςίεσ που οικοδομοφνται, οι επιμορφϊςεισ και τα ςεμινάρια που παρακο-

λουκοφν οι εκπαιδευτικοί απζκτθςαν κάποια «αξία». 

Οι δείκτεσ του Αειφόρου Σχολείου που αφοροφν  ςτουσ τρείσ τομείσ (παιδαγωγικό, κοινωνικό-

οργανωςιακό,  περιβαλλοντικό-οικονομικό), μασ βοικθςαν να οργανϊςουμε καλφτερα τθν δουλειά μασ ωσ προσ το 

εκπαιδευτικό μζροσ, ωσ προσ το μζροσ των ςυνεργαςιϊν και ωσ προσ το μζροσ τθσ προςωπικισ και επαγγελματικισ 

μασ ανάπτυξθσ. 

Το ςφςτθμα των μετριςεων ιταν αυτό  που  ζδωςε διζξοδο ςτισ ευαιςκθςίεσ μασ και μεγιςτοποίθςε τα α-

ποτελζςματα προσ όφελοσ του περιβάλλοντοσ και τθσ αειφορίασ. Γιατί, αν δεν μετριςεισ τθν κατανάλωςι ςου, δεν 

μπορείσ και να τθν μειϊςεισ, αν δεν προςανατολιςτείσ ςε δράςεισ περιβαλλοντικζσ, πολιτιςτικζσ,  δράςεισ αλλθλεγ-

γφθσ, δεν μπορείσ να ανοίξεισ το ςχολείο ςτθν κοινωνία. Και ζνα ςχολείο ανοιχτό ςτθν κοινωνία είναι ζνα ηωντανό 

ςχολείο. 

Το νθπιαγωγείο, άλλωςτε, από τθν δομι και τον τρόπο λειτουργίασ του, δίνει τθν δυνατότθτα πιο εφκολα 

ενδεχομζνωσ από τισ άλλεσ εκπαιδευτικζσ βακμίδεσ, να δοκιμάςει νζα πράγματα και να λειτουργιςει ωσ Αειφόρο. 

Και αυτό γιατί ςτο νθπιαγωγείο θ γνϊςθ αντιμετωπίηεται ωσ ολότθτα και όχι τεμαχιςμζνθ ςε διαφορετικζσ γνωςτι-

κζσ περιοχζσ (ολιςτικι προςζγγιςθ). Για παράδειγμα, κατά τθ μελζτθ του κζματοσ ΕΛΙΑ, ξεκινϊντασ από τα βιϊματα 

των παιδιϊν, μποροφν να προςεγγιςτοφν γνϊςεισ που ςυνδζονται με διαφορετικζσ μακθςιακζσ περιοχζσ, όπωσ 

γλϊςςα, μακθματικά, φυςικζσ επιςτιμεσ, μελζτθ περιβάλλοντοσ  κ.ά.,  προςζγγιςθ που αποτελεί βαςικό ςτοιχείο 

του Αειφόρου Σχολείου.  

Αν δοφμε, εξάλλου, τουσ ςτόχουσ του ΑΡΣ ςτον τομζα «Ραιδί και Ρεριβάλλον», οι οποίοι είναι 1.να γνωρί-

ςουν το εγγφσ ανκρωπογενζσ περιβάλλον, 2.να αντιλθφκοφν τθν αλλθλεπίδραςθ του περιβάλλοντοσ με τισ δραςτθ-

ριότθτεσ του ανκρϊπου, 3.να αποκτιςουν κετικζσ ςτάςεισ και ςυμπεριφορζσ, βλζπουμε ότι ζχουν άμεςθ ςχζςθ με 

τουσ παιδαγωγικοφσ δείκτεσ (Ρ1, Ρ4). Διότι, για να πραγματοποιθκοφν, ενςωματϊνονται ςτο πρόγραμμα κζματα 

που αφοροφν  ςτο περιβάλλον,  ςτθ γνωριμία με άλλουσ πολιτιςμοφσ, ςτθν παράδοςθ, οργανϊνονται για το ςκοπό 

αυτό εκπαιδευτικζσ δράςεισ και επιςκζψεισ ςε χϊρουσ όπωσ μουςεία, κζατρα κ.λπ,   με ςκοπό τθν περιβαλλοντικι, 

πολιτιςτικι και κοινωνικι ενθμζρωςθ και προβλθματιςμό.  

Οι κετικζσ ςτάςεισ και ςυμπεριφορζσ που κζλουμε να αποκτιςουν τα παιδιά ζχουν άμεςθ ςχζςθ με τουσ 

περιβαλλοντικοφσ δείκτεσ που αφοροφν ςτθν ανακφκλωςθ, ςτθν κατανάλωςθ νεροφ και θλεκτρικισ ενζργειασ, ςτθν 

φροντίδα και ςτθ ςυντιρθςθ του λαχανόκθπου, ςτθ χρθςιμοποίθςθ ανακυκλϊςιμων υλικϊν για χειροτεχνικζσ κα-

ταςκευζσ κα. 
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Θ ομαδοςυνεργατικι μζκοδοσ διδαςκαλίασ (παιδαγωγικόσ δείκτθσ Ρ2 του Αειφόρου) χρθςιμοποιείται ευ-

ρζωσ ςτο Νθπιαγωγείο. Θ διαμόρφωςθ τθσ τάξθσ ςε γωνιζσ με ςυγκεκριμζνα αντικείμενα (όπωσ ηωγραφικι, οικο-

δομικό υλικό, Θ/Υ, παιδαγωγικό υλικό, μπακάλικο, γωνιά μεταμφίεςθσ κ.λπ.), υποςτθρίηει  τθν εργαςία ςε ομάδεσ, 

όπωσ επίςθσ ο ςχεδιαςμόσ και θ υλοποίθςθ μικρϊν ςχεδίων εργαςίασ (project) με κζματα που προκφπτουν από τα 

ενδιαφζροντα των παιδιϊν. Το παιχνίδι ρόλων, θ δραματοποίθςθ, το κεατρικό παιχνίδι, θ αφιγθςθ  λογοτεχνικϊν 

κειμζνων είναι  διδακτικζσ πρακτικζσ που χρθςιμοποιοφνται για τθν προςζγγιςθ των γνϊςεων,  ζτςι ϊςτε οι δρα-

ςτθριότθτεσ να ικανοποιιςουν  ςτόχουσ  από όλουσ τουσ τομείσ του Α.Ρ. Ο δείκτθσ Ρ3, που αφορά ςτο ποςοςτό 

ενςωμάτωςθσ των Νζων Τεχνολογιϊν ςτθν διδαςκαλία, ικανοποιεί ςτόχουσ από ζνα νζο τομζα και για το νθπιαγω-

γείο τϊρα πια : «Ραιδί και Νζεσ Τεχνολογίεσ» του Αναλυτικοφ  Ρρογράμματοσ.  

Οι δυςκολίεσ που μπορεί να προκφψουν οφείλονται κυρίωσ ςτο μικρό αρικμό των εκπαιδευτικϊν που υ-

πάρχουν ςε ζνα νθπιαγωγείο και αφοροφν ςτισ μετριςεισ. Αντιμετωπίηονται, όμωσ, με τθν καλφτερθ οργάνωςθ -  

κάτι που και εμείσ καταφζραμε τον δεφτερο χρόνο- και τον καταμεριςμό των ευκυνϊν, όπου μπορεί ςε μικρά νθπι-

αγωγεία να βοθκιςουν ςε αυτό και οι γονείσ. 

Αςφαλϊσ τα οφζλθ για τουσ μακθτζσ είναι πολλά. Αν και τα νιπια φοιτοφν ςε αυτι τθν βακμίδα μόνο για 

ζνα χρόνο, ςτο Αειφόρο Νθπιαγωγείο είναι χαροφμενα, δθμιουργικά και κυρίωσ κατακτοφν αξίεσ και ςτάςεισ ηωισ. 

Οι εκπαιδευτικοί μακαίνουν να ςυνεργάηονται, να μοιράηονται τθν εμπειρία, τθν γνϊςθ, αλλά και τθν αγωνία τουσ, 

ζχουν διάκεςθ για το καλφτερο. 

Το νθπιαγωγείο μασ φςτερα από τθν ςυνεργαςία με φορείσ, όπωσ ο Διμοσ Χαλανδρίου, το Γεωπονικό Ρανεπιςτι-

μιο Ακθνϊν, ακόμα και μια ποδοςφαιρικι ομάδα (για τθν προμικεια χλοοτάπθτα), αλλά και με δωρεζσ γονζων, 

εξοπλίςτθκε με εκπαιδευτικό υλικό και υπολογιςτζσ και διαμορφϊκθκε ο εξωτερικόσ χϊροσ, ζτςι ϊςτε ςιμερα να 

διακζτει 3 λαχανόκθπουσ, κιπο με μυρωδικά και πάνω από 500 δζνδρα και κάμνουσ. 

Κατά τθν διάρκεια των χρόνων που πζραςαν εκπονικθκαν προγράμματα ςχολικϊν δραςτθριοτιτων, ζγιναν 

γιορτζσ,  παηάρια, εκδθλϊςεισ με ςυγγραφείσ, με μουςικοφσ, τθν Φιλαρμονικι του Διμου Χαλανδρίου, ςυναυλία 

με τον  Σαββόπουλο, με ςτόχο πάντα τθν δθμιουργία ενόσ ςχολείου χαροφμενου για τα παιδιά και ανοιχτοφ ςτθν 

τοπικι κοινωνία, ενόσ Σχολείου Αειφόρου. 
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55ο Δθμοτικό ΢χολείο Πάτρασ 

Γράφει ο Θανάςθσ Μπακαςτάκθσ, δάςκαλοσ 

Το ςχολείο μασ λειτουργεί ωσ 12/κζςιο με πρόγραμμα ΕΑΕΡ και βρίςκεται ςτο νότιο διαμζριςμα του Διμου Ρα-
τρζων. Υλοποιεί καινοτόμα προγράμματα εδϊ και 18 περίπου χρόνια, ζχοντασ δθμιουργιςει μια μακρά παράδοςθ  
ςχεδιαςμοφ και εφαρμογισ καινοτόμων και ςυχνά βραβευμζνων προγραμμάτων .  

Στθν αρχι τα προγράμματα ιταν αποςπαςματικά και δεν αφοροφςαν  ςτο ςφνολο των τάξεων και των εκπαιδευτι-
κϊν. Σιγά-ςιγά καταφζραμε με τθ ςυνεργαςία και βοικεια των υπευκφνων του Τμιματοσ Ρ.Ε. , των κεματικϊν δι-
κτφων των ΚΡΕ ,   των Οικολογικϊν Σχολείων , του τοπικοφ δικτφου Ν. Αχαΐασ «Αειφόρων Σχολείων»  του οποίου 
είμαςτε μζλθ , να πετυχαίνουμε τθν ολοζνα και μεγαλφτερθ ςυμμετοχι ςε προγράμματα, τόςο μακθτϊν, όςο και 
εκπαιδευτικϊν. Ραράλλθλα  κερδίηαμε τθν πλιρθ υποςτιριξθ και βοικεια των γονιϊν, βλζποντασ τθν ποιοτικι 
δουλειά που γινόταν.  

Καταφζραμε να ολοκλθρϊςουμε δφο φορζσ τα προγράμματα των Οικολογικϊν Σχολείων τθσ ΕΕΡΦ, να ςυμμετζ-
χουμε ςε κεματικά δίκτυα Ρ.Ε. που χειρίηονται τα ΚΡΕ , να  δθμιουργιςουμε ταινίεσ μικροφ μικουσ , που διακρίκθ-
καν ςε πανελλινιουσ και πανευρωπαϊκοφσ διαγωνιςμοφσ, κακϊσ και ςε κινθματογραφικά φεςτιβάλ , να ςυμμετζ-
χουμε με επιτυχία ςε δράςεισ (ανακφκλωςθ, δεντροφυτεφςεισ, κομπόςτ, ςχολικόσ κιποσ, αιςκθτικι αναβάκμιςθ 
ςχολείου, κοινωνικζσ δράςεισ , ζρανοι , ςυνεργαςία με εξωτερικοφσ ςυνεργάτεσ , εκπαιδευτικζσ επιςκζψεισ ), να 
δϊςουμε βαρφτθτα ςτθ βιωματικι μάκθςθ και τθν ενεργό ςυμμετοχι των παιδιϊν.   

Εδϊ και τρία χρόνια ςυμμετζχουμε με επιτυχία, δφο φορζσ με τθν 10θ κζςθ και μια φορά με τθν 9θ κζςθ , ςτο Βρα-
βείο Αειφόρου ΢χολείου με τθ ςυμμετοχι του ςυνόλου τθσ ςχολικισ κοινότθτασ , των εκπαιδευτικϊν αλλά και 
των γονιϊν. Για μασ το Βραβείο Αειφόρου Σχολείου αποτελεί τθν «ομπρζλα» κάτω από τθν οποία ςυνεργαηόμαςτε 
αρμονικά όλοι μαηί, μζςα από προγράμματα Ρεριβαλλοντικισ Εκπαίδευςθσ, Αγωγισ Υγείασ, Ρολιτιςτικϊν Θεμάτων, 
Ευρωπαϊκϊν, προσ τθν κατεφκυνςθ τθσ αειφορίασ. Είναι ο ςυνδετικόσ κρίκοσ και το ςθμείο αναφοράσ όλων μασ. 

Ραράλλθλα, επενδφουμε ςτθν ποιότθτα των ςχζςεων παιδιϊν-εκπαιδευτικϊν-γονιϊν, αποςκοπϊντασ ςε ζνα ιρεμο 
και δθμιουργικό ςχολείο μζςα ςτο οποίο το παιδί κα νιϊκει αςφαλζσ να δθμιουργιςει και να εκφραςτεί.   
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ΡΑΛΛΕΙΟ ΓΕΝΙΚΟ ΛΤΚΕΙΟ ΘΗΛΕΩΝ ΠΕΙΡΑΙΑ 

Ευρωπαϊκό Πρόγραμμα Δια Βίου Μάκθςθσ Comenius: 

“Sustainable School Indicators” 
 

        
 
Στθ δεφτερθ χρονιά του ζχει μπει το Ευρωπαϊκό Ρρόγραμμα Comenius “Δείκτεσ Αειφόρου Σχολείου», ςτο οποίο 
ςυμμετζχουν 7 χϊρεσ: θ Ελλάδα (΢άλλειο ΓΕΛ Θθλζων Ρειραιά-Συντονιςτικό Σχολείο), Τουρκία, Βουλγαρία, ΢ουμα-
νία, Σλοβενία, Ιςπανία και Ιςλανδία. 
 
Κατά τθν πρϊτθ χρονιά υλοποίθςθσ του προγράμματοσ, τα ςυμμετζχοντα ςχολεία ζκαναν πειραματικι εφαρμογι 
ενόσ μικροφ αρικμοφ από το ςφνολο των δεικτϊν Αειφόρου Σχολείου. Θ αξιολόγθςθ τθσ πρϊτθσ χρονιάσ ζδειξε τα 
ίδια πλεονεκτιματα και τα ίδια προβλιματα όπωσ αυτά αποτυπϊκθκαν και ςτθν ζρευνα που πραγματοποίθςε θ 
ομάδα Αειφόρου Σχολείου ςτθν Ελλάδα.  
Κατά τθ δεφτερθ χρονιά του προγράμματοσ, με βάςθ το ερευνθτικό ςχιμα «πριν-μετά», κα αξιολογθκεί θ επίδραςθ  
του προγράμματοσ ςτουσ μακθτζσ, λαμβάνοντασ υπόψθ τισ απαντιςεισ τουσ ςε ειδικό ερωτθματολόγιο πριν τθν 
ζναρξθ και κατά τθ λιξθ του προγράμματοσ. Οι απαντιςεισ των μακθτϊν, κα διαςταυρωκοφν με τισ εκκζςεισ των 
εκπαιδευτικϊν και των διευκυντϊν. Από τα αποτελζςματα τθσ ζρευνασ κα προκφψει μια εκτεταμζνθ αναφορά που 
κα υποβλθκεί ςτθν Ευρωπαϊκι Ζνωςθ, με ςτόχο να υπάρξει πρόταςθ για υλοποίθςθ του ςχετικοφ προγράμματοσ 
ςε όλα τα ςχολεία τθσ Ευρϊπθσ. 
Για πλθροφορίεσ ςχετικά με το πρόγραμμα απευκυνκείτε ςτο διευκυντι του ΢αλλείου ΓΕΛ Ρειραιά, Δθμιτρθ Καλα-
ϊτηίδθ (2104117027, aeiforo@gmail.com) 
 

mailto:aeiforo@gmail.com
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  Άρκρα με ονοματεπώνυμο 

Κλιματικι αλλαγι: πραγματικότθτα, προβλθματιςμοί και προτάςεισ 

Γράφει ο Μιχάλησ Φωτιάδησ 

 «Αποτελεί επείγουςα ανάγκθ να παραδεχκοφμε ότι αν θ παγκόςμια κοινότθτα δεν είναι ικανι να ςτακερο-

ποιιςει τθν κλιματικι αλλαγι, αυτι κα αποτελζςει απειλι για το ποφ κα μποροφμε να ηοφμε, το ποφ και πϊσ 

κα παράγουμε τθν τροφι μασ και για το ποφ κα μποροφμε να βροφμε νερό… Με άλλα λόγια θ κλιματικι αλλα-

γι απειλεί τα κεμζλια – τθν ίδια τθ ςτακερότθτα ςτθν οποία θ ανκρωπότθτα ζχει οικοδομιςει τθν φπαρξι 

τθσ.» 

(Απόςπαςμα απόάρκροτθσ Christiana Figueres* ςτουσ New York Times, 15 -2- 2011) 

*Εκτελεςτικι Γραμματζασ τθσ ςφμβαςθσ πλαίςιο των Ηνωμζνων Εκνϊν για τθν κλιματικι αλλαγι  

 

Θ πρόςφατθ 19θ ςφνοδοσ των μερϊν τθσ ςφμβαςθσ πλαίςιο των Θνωμζνων Εκνϊν για τθν κλιματικι αλλαγι, που 

πραγματοποιικθκε ςτθ Βαρςοβία ςτισ 11-22 Νοεμβρίου 2013, ςθμαδεφτθκε από παταγϊδθ αποτυχία, ςφμφωνα με 

τισ μαρτυρίεσ πολλϊν παρευριςκομζνων, που μίλθςαν ακόμα και για ςφνοδο-παρωδία. Μια ςειρά από τραγικζσ 

ςυμπτϊςεισ ανζδειξαν ακόμα περιςςότερο τισ αρνθτικζσ επιπτϊςεισ από τθν απροκυμία των θγεςιϊν των ανα-

πτυγμζνων χωρϊν του πλανιτθ  για μια ςυμφωνία μείωςθσ των εκπομπϊν αερίων του κερμοκθπίου. Κατά τθ διάρ-

κεια των ςυνομιλιϊν, χιλιάδεσ κάτοικοι των Φιλιππίνων, ιδιαίτερα ςτθν περιοχι του Τακλομπάν, βίωναν με φρικτό 

τρόπο τισ επιπτϊςεισ από το πζραςμα του τυφϊνα Χαϊάν, που ςάρωςε τθ Νοτιοανατολικι Αςία και κεωρικθκε ι-

ςχυρότεροσ από τθν καταιγίδα Σάντι του 2012 και τον κυκλϊνα Κατρίνα του 2005. Τα δάκρυα του εκπροςϊπου των 

Φιλιππίνων Γεμπ Σάνο, που παρακολουκιςαμε ςυγκινθμζνοι από τισ οκόνεσ μασ, όπωσ και θ απόφαςι του να προ-

χωριςει ςε απεργία πείνασ για το κλίμα, δε ςτάκθκαν αρκετά ϊςτε να επθρεάςουν τισ αποφάςεισ των εκπροςϊ-

πων των μεγάλων χωρϊν. Αξίηει να ςθμειωκοφν κάποιεσ χαρακτθριςτικζσ αντιφάςεισ από τθ ςφνοδο, όπωσ π.χ. θ 

αποπομπι από τθν κυβζρνθςθ του υπουργοφ περιβάλλοντοσ τθσ Ρολωνίασ και προζδρου τθσ ςυνόδου. Αυτό ςυνζ-

βθ ενϊ θ ςφνοδοσ βριςκόταν ςε εξζλιξθ, λόγω τθσ μθ ικανοποιθτικισ υποςτιριξθσ τθσ επιλογισ του ςχιςτολικικοφ 

αερίου από τον υπουργό. Θ κυβζρνθςθ τθσ Ρολωνίασ υποςτθρίηει ςκεναρά τθ χριςθ του αερίου αυτοφ. Χορθγοί 

τθσ ςυνόδου ιταν μεγάλεσ εταιρείεσ άνκρακα, τα εμπορικά ςιματά των οποίων κατζκλυηαν όλουσ τουσ χϊρουσ. 

Με ςυνκιματα όπωσ «ϊρα για δράςθ» διοργάνωςαν παράλλθλθ ςφνοδο «για τθν κλιματικι αλλαγι».  Αν ςτα προ-

θγοφμενα προςκζςουμε τθν ανακοίνωςθ τθσ Ιαπωνίασ για άρςθ των δεςμεφςεϊν τθσ ςχετικά με τθ μείωςθ των 

εκπομπϊν τθσ κατά 25% ωσ προσ το 1990, λόγω τθσ καταςτροφισ τθσ Φουκουςίμα, τότε κα ςυμπλθρϊςουμε το 

παηλ αυτοφ του κεάτρου του παραλόγου, το φαφλο κφκλο των αντιφάςεων. Θ χρθματοδότθςθ προσ τισ αναπτυς-

ςόμενεσ χϊρεσ αποτελεί ανεκπλιρωτθ υπόςχεςθ και ςυμφωνία για δεςμευτικό κείμενο δεν φαίνεται ςτο ορατό 

μζλλον. Τα προθγοφμενα γεγονότα ςυμπλθρϊνονται με τθ ςφοδρι καταιγίδα που ζπλθξε τθ ΢όδο και είχε ωσ απο-

τζλεςμα το κάνατο τριϊν ανκρϊπων, μια θμζρα μετά τθ λιξθ τθσ ςυνόδου. 

Θ ςυςχζτιςθ των ζντονων καιρικϊν φαινομζνων με τθν κλιματικι αλλαγι και τθν άνοδο τθσ κερμοκραςίασ του 

πλανιτθ δεν ζχει ακόμα τεκμθριωκεί απόλυτα από τουσ ςχετικοφσ επιςτιμονεσ.  Αυτό οφείλεται ςτθν ζλλειψθ δε-

δομζνων από περιοχζσ όπωσ αυτι του Ειρθνικοφ, ωςτόςο υπάρχουν καταγεγραμμζνα ςθμαντικά ςτοιχεία για τουσ 

τυφϊνεσ ςε περιοχζσ του βορείου Ατλαντικοφ.  
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Οι υποκζςεισ για τθν αφξθςθ τθσ ζνταςθσ των κυκλϊνων ςτθρίηονται ςτο γεγονόσ ότι αυτοί αποκτοφν το μεγαλφ-

τερο μζροσ τθσ ενζργειάσ τουσ από τθν επιφάνεια τθσ κάλαςςασ. Το γεγονόσ αυτό όμωσ, ςε ςυνδυαςμό με τθν κα-

ταγεγραμμζνθ και απολφτωσ τεκμθριωμζνθ αφξθςθ τθσ κερμοκραςίασ λόγω τθσ ενίςχυςθσ του φαινομζνου του 

κερμοκθπίου, οδθγεί ςτθ ςφνδεςθ των δφο φαινομζνων. 

Θ Διακυβερνθτικι Επιτροπι για τθν Κλιματικι Αλλαγι (IPCC) ςε δελτίο τφπου που εξζδωςε μετά από τθν πρόςφα-

τθ διάςκεψθ ςτισ 27 Σεπτεμβρίου του 2013 ανακοινϊνει μζςω του  ςυν-προεδρεφοντοσ Thomas Stocker:   “Η  κερ-

μοκραςία τθσ επιφάνειασ του πλανιτθ προβλζπεται ςτο τζλοσ του 21ου αιϊνα να αυξθκεί κατά 1,5 °C ςε ςχζςθ με 

αυτι τθσ περιόδου μεταξφ 1850 και 1900, με βάςθ τισ «μετριοπακείσ» προβλζψεισ, και κατά 2°C με βάςθ τα περις-

ςότερο «ακραία» ςενάρια. Θερμά κφματα που κα διαρκοφν περιςςότερο κα εμφανίηονται ςυχνότερα. Κακϊσ ο 

πλανιτθσ κερμαίνεται, αναμζνονται περιςςότερεσ βροχοπτϊςεισ ςτισ υγρζσ περιοχζσ και λιγότερεσ ςτισ ξθρζσ, πα-

ρότι κα υπάρξουν κάποιεσ εξαιρζςεισ”. 

ΘζκκεςθτθσΡαγκόςμιασΤράπεηασγιατθνκλιματικιαλλαγιδίνειμιαξεκάκαρθεικόναγια τισ καταςτροφικζσ επιπτϊ-

ςεισ ςτθ γεωργία, τουσ υδάτινουσ πόρουσ, τα οικοςυςτιματα και τθν ανκρϊπινθ υγεία. Σε αυτζσ κα πρζπει να προ-

ςκζςουμε τθν αναγκαςτικι μετανάςτευςθ λόγω των ζντονων καταιγίδων, τθσ ερθμοποίθςθσ λόγω των κερμικϊν 

κυμάτων  και τθσ ανόδου τθσ ςτάκμθσ τθσ κάλαςςασ.  

Οιπεριοχζσπουκαπλθγοφνπεριςςότεροκαιπουμποροφνναπροςαρμοςτοφνδυςκολότεραείναι οι φτωχζσ και περις-

ςότερο ευάλωτεσ. Και αυτό κα ςυμβεί, ενϊ για περιςςότερο από το 50% των εκπομπϊν αερίων του κερμοκθπίου 

είναι υπεφκυνο το 15% του παγκόςμιου πλθκυςμοφ, που ηει ςτισ πλοφςιεσ χϊρεσ. Το φτωχότερο 37% ευκφνεται 

μόνο για το 7% των εκπομπϊν. 

Θ παγκόςμια κλιματικι αλλαγι, λοιπόν, αποτελεί αναπόδραςτθ πραγματικότθτα. Θ ξθραςία καταςτρζφει καλ-

λιζργειεσ και απειλεί τθ ςοδειά και τα κοπάδια των αγροτϊν. Καταιγίδεσ εξαφανίηουν κατοικίεσ ςτισ οποίεσ ζμεναν 

οικογζνειεσ για γενιζσ ολόκλθρεσ. Θ βιοποικιλότθτα καταςτρζφεται, οδθγϊντασ ςτθν ζλλειψθ τροφισ, κακαροφ 

νεροφ και φαρμάκων. Υπάρχουν παραδείγματα άμεςων επιπτϊςεων τθσ κλιματικισ αλλαγισ, όπωσ θ ξθραςία ςε 

περιοχζσ τθσ Κίνασ και τθσ Βόρειασ Αφρικισ, πλθμμφρεσ ςτθ Νιγθρία, ακραία φαινόμενα και καταςτροφζσ. Τα πα-

ραδείγματα αυτά δείχνουν πωσ οι ςυνζπειεσ από τθν κλιματικι αλλαγι μπορεί να είναι άμεςεσ ι ζμμεςεσ. Οι άμε-

ςεσ αφοροφν ςτισ καταςτροφζσ των ανκρϊπινων καταςκευϊν και οι ζμμεςεσ ςτθν ιςορροπία των οικοςυςτθμάτων, 

επθρεάηοντασ ζτςι τθ βάςθ των κοινωνικϊν και οικονομικϊν δραςτθριοτιτων. Θ ανάλυςθ των επιπτϊςεων τθσ κλι-

ματικισ αλλαγισ αναφζρεται ςυχνά ςε παράγοντεσ όπωσ ο κίνδυνοσ λόγω τθσ τρωτότθτασ τθσ ανκρϊπινθσ υπό-

ςταςθσ και ςτο πϊσ αυτοί οι παράγοντεσ οριοκετοφνται, γίνονται αντιλθπτοί και διαχειρίςιμοι ςε διαφορετικά κοι-

νωνικά πλαίςια. Οι αιτίεσ του προβλιματοσ είναι πλζον γνωςτζσ ςτο μεγαλφτερο μζροσ του πλθκυςμοφ: θ μετάβα-

ςθ από τθν αγροτικι ςτθ βιομθχανικι κοινωνία με τθ βιομθχανικι επανάςταςθ, θ παραγωγι ενζργειασ ςτθ βιομθ-

χανία, τισ μεταφορζσ, τα κτίρια, τθ γεωργία και θ καταςτροφι των δαςϊν κεωροφνται οι ςθμαντικότερεσ. 

Δεν είναι όμωσ οι ανκρϊπινεσ δραςτθριότθτεσ μόνεσ υπεφκυνεσ για τθν αλλαγι του κλίματοσ. Υπάρχουν κάποιεσ 

ανεπάρκειεσ που ςχετίηονται με τισ προθγοφμενεσ, κάνοντασ το πρόβλθμα ακόμα μεγαλφτερο[.]: 

 Θ πρϊτθ αφορά ςτθν ζλλειψθ γνϊςθσ για τθ ςχζςθ μεταξφ των ανκρϊπινων δραςτθριοτιτων και των αρνθτικϊν 

ςυνεπειϊν τουσ.  

 Θ δεφτερθ ςτθν ζλλειψθ κινιτρων για αλλαγι των δραςτθριοτιτων και των ςυμπεριφορϊν που ςυμβάλλουν 

ςτισ αρνθτικζσ επιπτϊςεισ για το κλίμα, ακόμα και ςτθν περίπτωςθ που θ γνϊςθ αυτι ιταν κτιμα όλων των 

πλθκυςμιακϊν ομάδων.  

 Θ τρίτθ, τζλοσ, αφορά ςτθν ζλλειψθ επαρκϊν οργανωτικϊν και νομικϊν δομϊν για τθ λιψθ αποτελεςματικϊν 

μζτρων κατά των αρνθτικϊν επιπτϊςεων και τθν αποτελεςματικι διαχείριςθ του κλίματοσ ωσ ςυλλογικοφ πό-

ρου. 
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 Ζνα εξίςου ςθμαντικό ηιτθμα που ςυνδζεται άμεςα με τισ ανεπάρκειεσ αυτζσ είναι θ ςχζςθ μεταξφ πολιτικισ 

και επιςτιμθσ. Λαμβάνοντασ υπόψθ τισ εκάςτοτε πολιτικζσ δυςλειτουργίεσ των παγκόςμιων διαπραγματεφςεων 

για τθν κλιματικι αλλαγι, θ βεβαιότθτα και ο βακμόσ ςυμφωνίασ μεταξφ των επιςτθμόνων και των πολιτικϊν θγε-

τϊν για τθν κατάςταςθ του κλίματοσ και θ λιψθ επαρκϊν μζτρων κεωροφνται κρίςιμα για τθν επιτυχία οποιαςδι-

ποτε ςτρατθγικισ. Ωςτόςο, τα όρια μεταξφ τθσ επιςτιμθσ και τθσ πολιτικισ, κακϊσ επίςθσ και μεταξφ χριςιμθσ και 

άχρθςτθσ γνϊςθσ μπορεί να τίκενται από τθν ίδια τθν κοινωνία. Αυτό που κακιςτά τθν επιςτθμονικι γνϊςθ για τθν 

αλλαγι του κλίματοσ καταλλθλότερθ και αποτελεςματικότερθ από κάποια άλλθ γνϊςθ εξαρτάται, όχι τόςο από το 

περιεχόμενό τθσ, όςο από τθ διαδικαςία με τθν οποία αναπτφςςεται και επικυρϊνεται ςε διαφορετικζσ εποχζσ και 

κοινωνίεσ. Οι άνκρωποι δθλαδι, δεν μποροφν να κατανοιςουν τουσ κινδφνουσ και τα οφζλθ που προζρχονται από 

το περιβάλλον, χωρίσ τθν ταυτόχρονθ κατανόθςθ του ρόλου τουσ, τθσ ςθμαςίασ τουσ και των αντιδράςεϊν που αυ-

τά προκαλοφν. 

Φαίνεται, λοιπόν, ότι θ κλιματικι αλλαγι είναι ζνα ηιτθμα που δεν αφορά μόνο ι δεν πρζπει να αφορά μόνο τουσ 

ςχετικοφσ με το κζμα επιςτιμονεσ των κετικϊν επιςτθμϊν. Σε ςχετικι ζκκεςθ του το Διεκνζσ Συμβοφλιο Κοινωνι-

κϊν Επιςτθμϊν αναδεικνφει τθν ανάγκθ τθσ ςυνεργαςίασ μζςω τθσ ςυνεργατικισ μάκθςθσ, τθσ ανοιχτισ πλθροφό-

ρθςθσ και τθσ εφαρμογισ τθσ γνωςτισ μεκόδου τθσ επίλυςθσ προβλιματοσ. Σε μια τζτοια ανοιχτι διαδικαςία κα 

πρζπει να ςυνεργαςτοφν επιςτιμονεσ με ανκρϊπουσ που δεν είναι κάτοχοι ακαδθμαϊκισ γνϊςθσ, ϊςτε να ςχεδιά-

ςουν μαηί, να παράγουν μαηί και να εφαρμόςουν μαηί τθ νζα γνϊςθ μζςα από αμοιβαίεσ διαδικαςίεσ μάκθςθσ. 

Ρροςδοκϊμενο αποτζλεςμα κα είναι ο εκδθμοκρατιςμόσ τθσ επιςτιμθσ, μιασ διαδικαςίασ που διευκολφνεται από 

το διαδίκτυο και τισ νζεσ τεχνολογίεσ. 

Στθν Ελλάδα τα ςχετικά με τθν κλιματικι αλλαγι ηθτιματα βρίςκονται ιεραρχικά ςε πολφ χαμθλι κζςθ ςτθν ατηζ-

ντα του κακθμερινοφ και πολιτικοφ διαλόγου. Θ οικονομικι κρίςθ μοιάηει να λειτουργεί ωσ απειλι και ςοβαρό ε-

μπόδιο για τθν ανάπτυξθ κριτικοφ ςτοχαςμοφ από τουσ πολίτεσ. Το φάνταςμά τθσ πιζηει για περιςςότερο άμεςεσ 

και εφκολεσ λφςεισ με ςτόχο τθν επαναφορά ςτθν πρότερθ «ακμάηουςα» κατάςταςθ. Ζτςι παρατθροφμε να πλθ-

καίνουν οι φωνζσ για νζεσ «μεγάλεσ ιδζεσ», όπωσ θ εξόρυξθ υδρογονανκράκων από τισ κάλαςςζσ μασ με ςτόχο και 

πάλι τθν «ανάπτυξθ», χωρίσ δεφτερεσ ι τρίτεσ ςκζψεισ. Μοιραία μασ κυμίηουν τθν πολφ εφςτοχθ παρομοίωςθ του 

Σερη Λατοφσ: «Η πορεία του πλανιτθ (λόγω τθσ κλιματικισ αλλαγισ) μοιάηει με αυτι ενόσ πλοίου, που ενϊ όλοι 

βλζπουν ότι κινείται με ταχφτθτα 28 κόμβων προσ τα βράχια, (οι τιμονιζρθδεσ) τθν μειϊνουν ςε 25 ι 24 κόμβουσ, 

χωρίσ κανείσ να προτείνει τθν αλλαγι πλεφςθσ του.» 

Στο χϊρο τθσ εκπαίδευςθσ υπάρχουν πολλζσ ςθμαντικζσ προςπάκειεσ για τθν ειςαγωγι του κζματοσ τθσ κλιματι-

κισ αλλαγισ ςτα ςχολεία με ςτόχο τθν ευαιςκθτοποίθςθ των μακθτϊν μζςω τθσ ςυμμετοχισ τουσ ςε ςχετικά προ-

γράμματα. Πμωσ και εκεί, παρά τθν παρότρυνςθ από φορείσ όπωσ θ UNESCOγια ανάδειξι του ωσ φψιςτθσ προτε-

ραιότθτασ ηιτθμα, δεν φαίνεται να υπάρχει θ ανάλογθ ανταπόκριςθ και ςυμμετοχι. Θα πρζπει να ςθμειϊςουμε 

εδϊ ότι πρωτοβουλίεσ, όπωσ κάποιεσ καμπάνιεσ ευαιςκθτοποίθςθσ των μακθτϊν με χορθγοφσ εταιρείεσ εμπορίασ 

πετρελαιοειδϊν, μάλλον ςφγχυςθ δθμιουργοφν ςτα παιδιά, παρά οδθγοφν ςε επίτευξθ των  αρχικά επιδιωκόμενων 

ςτόχων, λόγω και των αντιφάςεων που περιζχουν. Ρρόκειται για τισ ίδιεσ αντιφάςεισ που δθμιουργοφν γεγονότα 

όπωσ θ ςυμμετοχι των μεγάλων εταιρειϊν άνκρακα ςτθν προαναφερόμενθ ςφνοδο για τθν κλιματικι αλλαγι.  Οι 

προκλιςεισ όμωσ για τουσ εκπαιδευτικοφσ είναι μεγάλεσ και οι ςτόχοι που πρζπει να τίκενται πολλοί και ςθμαντι-

κοί. Μζςω τθσ εκπαίδευςθσ καλλιεργοφνται αξίεσ που ανατρζπουν τισ επικρατοφςεσ τθσ ουδετερότθτασ και τθσ α-

πάκειασ. Γι’ αυτό κα πρζπει το ηιτθμα τθσ κλιματικισ αλλαγισ να αντιμετωπιςτεί ωσ εξαιρετικά επείγον, αποφεφ-

γοντασ τθ γνωςτι καταςτροφολογία, που ςυνικωσ οδθγεί ςε αδιζξοδα και παραίτθςθ. Θα πρζπει να αναδειχτοφν 

όλεσ οι διαςτάςεισ του κζματοσ (κοινωνικζσ, οικονομικζσ, πολιτικζσ, κ.ά.),να καλλιεργθκοφν οι δεξιότθτεσ για ανά-

λθψθ δράςθσ ςε ατομικό και ςυλλογικό επίπεδο. Τα ςχολεία και οι εκπαιδευτικοί με τουσ μακθτζσ ωσ εν δυνάμει 

πυρινεσ τθσ αειφορίασ καλοφνται να διαχειριςτοφν ςθμαντικά διλιμματα και προβλθματιςμοφσ, αναπτφςςοντασ 

ςτάςεισ και ςυμπεριφορζσ προςανατολιςμζνεσ προσ αυτι τθν κατεφκυνςθ. Για το ςκοπό αυτό ζχει παραχκεί και 

διατίκεται εκπαιδευτικό υλικό που μπορεί να βοθκιςει όςουσ εφαρμόηουν ςχετικά προγράμματα. Ενδεικτικά ανα-
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φζρουμε αυτό τθσ  Action aidμε τίτλο «Κόντρα ςτο ρεφμα» (ςτα ελλθνικά) και τθσ UNESCO«climate change in the 

classroom» (ςτα αγγλικά), διακζςιμα και τα δφο ςτο διαδίκτυο. 

Θ κλιματικι αλλαγι μεταβάλλει τα πάντα, είναι «ο ελζφαντασ ςτο δωμάτιο», που δεν πρζπει να αγνοθκεί. Με ά-

πειρουσ διαφορετικοφσ τρόπουσ επθρεάηει τθν επιβίωςθ τθσ ανκρωπότθτασ, τουσ πόρουσ τθσ και τον τρόπο ηωισ. 

Αλλάηει τα πάντα για το ανκρωπογενζσ και το φυςικό περιβάλλον, ακόμα και γι’ αυτοφσ που προςπακοφν να κατα-

λάβουν με επιςτθμονικά και άλλα μζςα τισ βακιζσ αλλαγζσ που εκτυλίςςονται γφρω μασ. Ασ τθν αναδείξουμε ωσ 

ηιτθμα φψιςτθσ προτεραιότθτασ, τοποκετϊντασ  τθν ςτισ κορυφαίεσ κζςεισ του δθμόςιου διάλογου και τθσ πολιτι-

κισ ατηζντασ.  
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Πειναςμζνα παιδιά 

Γράφει η Γεωργία Τραγοφδη* 

 Θ ηωι ςτο ςχολείο μασ, εδϊ κι ζνα χρόνο, είναι εντελϊσ διαφορετικι. Αυτό το 28% τθσ ανεργίασ  ςτον οικονομικά 

ενεργό πλθκυςμό ι το 6 ςτουσ 10 νζουσ  άνεργοι, το υψθλότερο ποςοςτό ςτθν Ευρϊπθ, ζχει αρχίςει να κακρεφτί-

ηεται ςτα μάτια των μακθτϊν και των μακθτριϊν μασ. 

           Τθν περαςμζνθ χρονιά είχαμε πολλζσ λιποκυμίεσ μακθτϊν, κυρίωσ ςτο μάκθμα τθσ γυμναςτικισ. Αιτία:  θ 

πείνα,  θ ζλλειψθ τροφισ, τθσ πρϊτθσ από τισ βιολογικζσ ανάγκεσ του ανκρϊπου! Οι μακθτζσ δεν είχαν φάει τίποτα 

ςτο ςπίτι τουσ. 

           Οι ίδιεσ ςυνκικεσ καταγράφονται και ςτουσ New York Times ςτθ ςυνζντευξθ του Λεωνίδα Νίκα, διευκυντι 

Δθμοτικοφ Σχολείου του Ρειραιά. Ρροςκζτει κι ζνα νζο φαινόμενο που παρατθρείται ςτο ςχολείο του: παιδιά να 

ψάχνουν ςτα ςκουπίδια του ςχολείου ι να παίρνουν τα υπολείμματα τροφϊν από τουσ φίλουσ τουσ. 

             Σιμερα φαίνεται ότι πολλζσ οικογζνειεσ δεν ζχουν απλϊσ πρόβλθμα εφρεςθσ εργαςίασ, αλλά πρόβλθμα ε-

πιβίωςθσ. 

       Σφμφωνα με ζρευνα επαγγελματιϊν τθσ δθμόςιασ υγείασ ςτθν Ελλάδα τον περαςμζνο χρόνο, ποςοςτό κοντά 

ςτο 10% των μακθτϊν δθμοτικϊν ςχολείων και γυμναςίων, αντιμετωπίηουν το φαινόμενο τθσ “ αναςφάλειασ τρο-

φισ”, ιτοι είναι εκτεκειμζνοι ςτον κίνδυνο τθσ πείνασ ( Ακθνά Λιγνοφ, κακθγιτρια τθσ Ιατρικισ ςχολισ του Ρανεπι-

ςτθμίου Ακινασ, επικεφαλισ του Ρρογράμματοσ ςίτιςθσ τθσ ΜΚΟProlepsis  ). 

            Δυςτυχϊσ, τα παιδιά δε ςιτίηονται ςτο ελλθνικό ςχολείο, παρά τισ εξαγγελίεσ και προςπάκειεσ για το ολοι-

μερο ςχολείο. Φζρνουν από το ςπίτι το κολατςιό τουσ ι αγοράηουν κάτι από το κυλικείο.  

               Πταν,  λοιπόν, θ οικογζνεια δεν ζχει το αναγκαίο ειςόδθμα για να αντεπεξζλκει ςτο κόςτοσ ηωισ, τα παιδιά 

ςυχνά μζνουν νθςτικά. Και δυςτυχϊσ, με τισ ςυνκικεσ που επικρατοφν, θ αςιτία παραμζνει απειλι για όλο και με-

γαλφτερο ποςοςτό μακθτικοφ πλθκυςμοφ. 

             Ζρευνα τθσ UNICEF, που πραγματοποιικθκε μεταξφ των φτωχότερων ελλθνικϊν νοικοκυριϊν με παιδιά, ζ-

δειξε  ότι περιςςότερο από το 20%, κάνουν “ελαφρά δίαιτα λόγω κρίςθσ”. Το πρόβλθμα εντοπίηεται περιςςότερο 

ςτισ οικογζνειεσ μεταναςτϊν, αλλά ζχει ιδθ εξαπλωκεί και ςτισ ελλθνικζσ οικογζνειεσ των αςτικϊν περιοχϊν, όπου 

ο ζνασ ι και οι δυο γονείσ είναι άνεργοι. 

            Φυςικά, αυτό δε ςυμβαίνει μόνο ςτθ χϊρα μασ. Στθ Βρετανία, ζρευνα του Guardianςε δαςκάλουσ, δείχνει 

ότι το 83% βλζπει μακθτζσ που είναι πειναςμζνοι τα πρωινά και  ότι ζνα ςτα 4 παιδιά δεν ζχει πάρει ικανοποιθτικό 

πρόγευμα,  πριν ζρκει ςτο ςχολείο. Σ' αυτά προςτίκενται και το 2% των δαςκάλων, που είπε ότι όλα τα παιδιά του 

ςχολείου, ζρχονταν πειναςμζνα. Επίςθσ, το 59% των ερωτθκζντων πρόςκεςε ότι χρειάςτθκε να απομακρφνουν τα 

παιδιά από τθν τάξθ  για να φάνε κάτι και ζνα 13% ότι αυτό ςυμβαίνει τακτικά. Αξιοςθμείωτο είναι, ότι ζνασ ςτουσ 

2 εκπαιδευτικοφσ ζφεραν τρόφιμα ι φροφτα ςτο ςχολείο με δικι τουσ πρωτοβουλία, ενϊ το 17% ζδωςε ςτα παιδιά 

χριματα για να αγοράςουν φαγθτό. Αυτό ςυμβαίνει και ςτθ χϊρα μασ, ενϊ κάτι ανάλογο ςυμβαίνει και ςτθν Ιςπα-

νία. Σφμφωνα με πρόςφατα ςτοιχεία τθσ UNICEF, περίπου το 1/5 των παιδιϊν (20%) ςτθν Ιςπανία ηουν κάτω από το 

όριο τθσ φτϊχειασ – ζνασ από τουσ χειρότερουσ δείκτεσ μεταξφ των 29 χωρϊν που ςυμπεριλαμβάνονται ςτθν ζρευ-

να, χειρότεροσ ακόμα και από αυτόν τθσ Ιταλίασ, τθσ Ρορτογαλίασ και τθσ Ελλάδασ. 

       Μελετϊντασ, διαπιςτϊνεται επίςθσ, ότι το ίδιο ιςχφει ςτθ χϊρα του ”ονείρου”. Ραρακάτω βλζπουμε δεδομζνα 

ςχετικά με τθν πείνα  των παιδιϊν ςτισ Ηνωμζνεσ Πολιτείεσ: 
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    Το Υπουργείο Γεωργίασ εκτιμά ότι περίπου 16 εκατομμφρια παιδιά ςτθν Αμερικι δεν τρϊνε αρκετά ϊςτε να δια-

τθροφν ζνα φυςιολογικό ρυκμό ανάπτυξθσ. 

 20% των παιδιϊν δεν ζχουν εξαςφαλιςμζνθ τθν κακθμερινι τροφι τουσ. Το ποςοςτό αυτό αυξάνεται ςτο 
32,3% ςτθν Ουάςιγκτον και 29,2% ςτο Πρεγκον. 

 54%  των νοικοκυριϊν με παιδιά δεν ζχει αρκετά τρόφιμα για να τα ταΐςει αξιοπρεπϊσ και  ηθτά βοικεια 
από τισ ομοςπονδιακζσ υπθρεςίεσ που είναι υπεφκυνεσ για τα επιςιτιςτικά προγράμματα. 

 22% των παιδιϊν τθσ χϊρασ ηει ςε ςυνκικεσ φτϊχειασ ι αλλιϊσ πάνω από 16 εκατομμφρια παιδιά. 
 

   Στθν πολιτεία του Μίςιγκαν ςτισ βόρειο κεντρικζσ Θνωμζνεσ Ρολιτείεσ, το ζνα τζταρτο των παιδιϊν δεν ζχει εξα-

ςφαλιςμζνθ τθν τροφι και δεν  ξζρει αν μπορεί  να πάρει τα τρόφιμα που χρειάηεται κακθμερινά για τθ διατιρθςθ 

τθσ υγείασ του. Σε τζςςερισ νομοφσ υπάρχουν περίπου 300.000 παιδιά που δεν ζχουν τακτικι πρόςβαςθ ςε επαρκι 

τροφι για μια φυςιολογικι ηωι. 

         Οι Θνωμζνεσ Ρολιτείεσ είναι θ μόνθ χϊρα όπου είναι νόμιμο να εργάηονται τα παιδιά θλικίασ 12 ζωσ 16 ετϊν 

και  υπάρχουν εκατομμφρια παιδιά αυτισ τθσ θλικίασ που το κάνουν για να εξαςφαλίςουν τροφι.  

            Σφμφωνα με μια πρόςφατθ ζκκεςθ από το Hunger Project, των Θνωμζνων Εκνϊν περίπου 27.000 άνκρωποι 

πεκαίνουν κάκε μζρα από πείνα ι από αιτίεσ  που ςχετίηονται άμεςα με τθν πείνα. Από αυτοφσ  το 75% είναι παι-

διά κάτω των πζντε μθνϊν και το 15% παιδιά ζωσ 16 ετϊν, πράγμα που ςθμαίνει ότι 24.300 παιδιά πεκαίνουν κάκε 

μζρα από τθν πείνα και τισ ςυνζπειζσ τθσ, ζνα κάκε τρία και μιςό δευτερόλεπτο.  

          Αν ςκεφτεί κανείσ ότι ςτον κόςμο τζςςερα εκατομμφρια νεογζννθτα πεκαίνουν μζςα ςτον πρϊτο μινα τθσ 

ηωισ τουσ, 500.000 γυναίκεσ πεκαίνουν κατά τον τοκετό κάκε χρόνο, το 82% των παιδιϊν δεν λαμβάνουν αντιβιοτι-

κά, δφο εκατομμφρια κάτω των 14 ετϊν ζχουν AIDS, 600 εκατομμφρια παιδιά ςε όλο τον κόςμο είναι κφματα τθσ 

φτϊχειασ, 100 εκατομμφρια ηουν ςτο δρόμο, 150 εκατομμφρια κορίτςια και 73 εκατομμφρια παιδιά κάτω των 18 

ετϊν πζφτουν κφματα ςεξουαλικισ εκμετάλλευςθσ κάκε χρόνο, νομίηει ότι ηει ζνα εφιάλτθ.  

            Ιατρικζσ μελζτεσ δείχνουν ότι τα πειναςμζνα παιδιά μζνουν πίςω όςον αφορά  ςτθν πρόοδό τουσ ςτο ςχο-

λείο, επειδι δεν μποροφν να ςυγκεντρωκοφν. Θ ζλλειψθ ςυγκζντρωςθσ, θ κοφραςθ, θ ςυμπεριφορά των μακθτϊν 

και τα παράπονά τουσ ότι δεν αιςκάνονται καλά, οδιγθςαν τουσ δάςκαλουσ να ανακαλφψουν ότι οι μακθτζσ δεν 

ζχουν φάει καλά (ι κακόλου), ςφμφωνα με τθν ζρευνα.  

       Επιςτρζφοντασ ςτα δικά μασ, οι “Γιατροί του Κόςμου” δθλϊνουν ότι το χειρότερο είναι πωσ  οι επιπτϊςεισ τθσ 

κρίςθσ αγγίηουν και το πλζον ευαίςκθτο τμιμα του πλθκυςμοφ, τα παιδιά. «Πολλά ςτεροφνται ακόμα και τα πλζον 

βαςικά. Δεν είναι υποςιτιςμζνα, με τθν ζννοια που ζχουμε ςτο μυαλό μασ όταν μιλάμε για τθν Αφρικι, κα ζλεγα 

όμωσ ότι είναι πειναςμζνα» δθλϊνει ο πρόεδροσ των ΓτΚ. Ο ίδιοσ αναφζρει ότι το φαινόμενο των πειναςμζνων ελ-

λθνόπουλων παρατθρείται κυρίωσ, ςτο πολυϊατρείο του Ρεράματοσ. Θ κατάςταςθ είναι ακόμθ χειρότερθ για τα 

παιδιά των μεταναςτϊν, πολλά από τα οποία τρζφονται με ςυςςίτια, που όμωσ είναι ςχεδιαςμζνα για ενθλίκουσ 

και όχι για παιδιά.  Ζνα επιμζρουσ ςοβαρό πρόβλθμα είναι εκείνο που αφορά  ςτο βρεφικό γάλα.«Είναι πάρα πολφ 

ακριβό, με αποτζλεςμα οι γονείσ να χρθςιμοποιοφν υποκατάςτατα και να υπάρχουν διάφορα προβλιματα ςτα παι-

διά, όπωσ γαςτρεντερολογικά. Σο να δίνεισ γάλα εβαπορζ ςε ζνα βρζφοσ είναι ζνα κζμα» λζει ο κ. Κανάκθσ.  

       Σφμφωνα με ςτοιχεία ζρευνασ του Ινςτιτοφτου Ρρολθπτικισ Ρεριβαλλοντικισ και Εργαςιακισ Ιατρικισ «Prolep-

sis», κατά τθ ςχολικι χρονιά 2012-2013 το 27% των μακθτϊν ςε περιοχζσ τθσ Ελλάδασ που ζχουν πλθγεί ιδιαίτερα 

από τθν κρίςθ, δθλϊνουν ότι επιβιϊνουν ςε ςυνκικεσ πείνασ. Το 37% των μακθτϊν δθλϊνουν ότι ηουν ςε κατά-

ςταςθ επιςιτιςτικισ αναςφάλειασ και μόνο το 36% των μακθτϊν δθλϊνει ότι ζχει επάρκεια τροφισ. Τα ςτοιχεία 

αυτά προζκυψαν από 16.000 ερωτθματολόγια που διανεμικθκαν ςε μακθτζσ 152 ςχολείων ςε περιοχζσ τθσ Ελλά-

δασ που πλιττονται ιδιαίτερα από τθν οικονομικι κρίςθ. Ενδεικτικά να αναφζρουμε ότι αντίςτοιχα ποςοςτά επιςι-

τιςτικισ αςφάλειασ παρατθροφνται ςε χϊρεσ όπωσ: Νότιοσ Αφρικι (31%), Μπουρκίνα Φάςο (27%), Ινδονθςία 
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(21%), ενϊ ςε λιγότερο δυςμενι κζςθ από τισ φτωχζσ περιοχζσ τθσ Ελλάδοσ βρίςκεται θ Ηιμπάμπουε (52%), θ Μο-

ηαμβίκθ (43%) και το Μαλάουι (52%).  

      Θ ΜΚΟ «Prolepsis» ξεκίνθςε πζρυςι ζνα πιλοτικό πρόγραμμα προςφζροντασ ζνα ςάντουιτσ, φροφτα και γάλα ςε 

34 δθμόςια ςχολεία, όπου είχαν ςθμειωκεί τα περιςςότερα περιςτατικά υποςιτιςμοφ. Το ποςοςτό των υποςιτιςμζ-

νων μακθτϊν ιταν μεγαλφτερο του 50%. Μετά το πρόγραμμα, το ποςοςτό αυτό ζπεςε ςτο 41% και με τθν δωρεά 8 

εκατομμυρίων δολαρίων από το Κδρυμα Σταφροσ Νιάρχοσ (Ι.Σ.Ν.), το πρόγραμμα φζτοσ καλφπτει 20.000 μακθτζσ ςε 

120 ςχολεία. Στο Ρρόγραμμα Σίτιςθσ και Υγιεινισ Διατροφισ για το ςχολικό ζτοσ 2013-14  πζρα από το Ι.Σ.Ν., ςυμ-

μετζχουν και το Κοινωφελζσ Κδρυμα Κοινωνικοφ και Ρολιτιςτικοφ Ζργου (Κ.Ι.Κ.Ρ.Ε), θ φαρμακευτικι εταιρία Janssen 

και ο μθ κερδοςκοπικόσ οργανιςμόσ τθσ Johnson&Johnson, Corporate Citizenship Trust. Ο ςτόχοσ του προγράμμα-

τοσ είναι διττόσ: κα δϊςει ανάςα ςε 50.000 μακθτζσ και ζτςι ειςάγονται ςτα ςχολεία και ςτθν οικογζνεια, νζα δια-

τροφικά πρότυπα και ςυνικειεσ που προάγουν τθν υγιεινι ηωι. Το Κδρυμα ςε ρόλο παιδαγωγοφ κα κάνει και θμε-

ρίδεσ κάτι που ζχει αρχίςει να δζχεται κριτικζσ από φωνζσ που αντιδροφν ςτο να αντιμετωπίηονται οι άνκρωποι ωσ 

επαίτεσ...  Το ςχολείο μασ ζχει ενταχκεί ς' αυτό το πρόγραμμα. Είναι νωρίσ να μιλιςει κανείσ γι' αυτό. Απλά, ζχει 

δοκεί μια προςωρινι λφςθ που ελπίηουμε να μθν είναι θ μόνιμθ!  

      Ο κ. Κωνςταντίνοσ Αρβανιτόπουλοσ, Υπουργόσ Ραιδείασ, διλωςε ότι θ κυβζρνθςθ εξαςφάλιςε χρθματοδότθςθ 

από τθν Ε.Ε. , για να προςφζρει γάλα και φροφτα ςτα ςχολεία και κουπόνια για ψωμί και τυρί. 

           Γράφοντασ τα παραπάνω, δεν μπορϊ να ξεχάςω τα λόγια τθσ μάνασ από το ςχολείο του Ρειραιά: «Πζρυςι 

που είχα δουλειά, μπορεί να πετοφςα και φζτεσ από μπαγιάτικο ψωμί. Σϊρα ςπάω το κεφάλι μου να βρω ζνα τρό-

πο να τα καταφζρουμε. Όταν πεινάσ ηαλίηεςαι και μετά κοιμάςαι. Ζτςι φεφγει θ πείνα». Και φυςικά, τα λόγια τθσ 

δαςκάλασ: « Δεν είμαςτε απλοί υπάλλθλοι που κάνουμε τθ γραφικι δουλειά μασ και κάπου εκεί τελειϊνουμε. Δεν 

μποροφμε να αδιαφοριςουμε άλλο πια. Δεν μποροφμε να περιμζνουμε άλλο πια. Είμαςτε δάςκαλοι, εκπαιδευτικοί, 

παιδαγωγοί. ΕΙΜΑ΢ΣΕ ΑΝΘΡΩΠΟΙ! Θα επιτρζψουμε να καταςτραφοφν τα παιδιά; Θα επιτρζψουμε να χακεί το μζλ-

λον τθσ πατρίδασ μασ; Θα αδιαφοριςουμε;» 

 * Θ Γεωργία Τραγοφδθ είναι δαςκάλα ειδικισ  αγωγισ ςτο 60ο δθμοτικό ςχολείο Ακινασ, με μεταπτυχιακζσ ςπου-

δζσ ςτθν Ρεριβαλλοντικι Εκπαίδευςθ. 

Πηγζσ: Στοιχεία  αναςφρθηκαν  από το διαδίκτυο ςτισ 26/11/2013 
1.http://www.i-
typos.gr/%CE%BF%CE%B9%CE%BA%CE%BF%CE%BD%CE%BF%CE%BC%CE%B9%CE%BA%CE%BF%CE%AF-
%CE%BA%CF%81%CE%AF%CF%83%CE%B7-%CF%83%CF%84%CE%B7%CE%BD-
%CE%B5%CE%BB%CE%BB%CE%AC%CE%B4%CE%B1-%CF%80%CE%B5%CE%B9%CE%BD%CE%B1%CF%83/ 
3.https://sxoliastesxwrissynora.wordpress.com/2012/04/25/%CE%BF-
%CE%B8%CF%81%CE%AF%CE%B1%CE%BC%CE%B2%CE%BF%CF%82-%CF%84%CE%BF%CF%85-
%CE%BA%CE%B1%CF%80%CE%B9%CF%84%CE%B1%CE%BB%CE%B9%CF%83%CE%BC%CE%BF%CF%8D-450-
%CE%B5%CE%BA%CE%B1%CF%84%CE%BF%CE%BC%CE%BC/ 
4.http://www.sxedio-b.gr/index.php/articles/item/287-ipositismosspain 
5.http://efhmeris.blogspot.gr/2013/03/blog-post_8655.html 
6.http://antikleidi.com/2012/05/27/food_and_nutrition_crisis/ 
7.http://kourdistoportocali.com/post/31368/pinasxolia 
8.http://www.paidevo.gr/?p=1901 
9.http://www.madata.gr/epikairotita/social/167477.html 
10.http://www.imerisia.gr/article.asp?catid=26511&subid=2&pubid=112973002 
12.http://www.theinsider.gr/index.php?option=com_content&view=article&id=25142:p-mandrabelis-laikismos-kai-
teratologia-oi-lipothymies-qpeinasmenonq-paidion-sta-sxoleia&catid=3:society&Itemid=41 
13.http://www.protothema.gr/greece/article/288912/daily-mail-ta-anilika-paidia-plironoun-to-timima/ 
14.http://patratora.gr/21/11/2013/16313/ 
15.http://www.newsbeast.gr/world/arthro/589350/auxanodai-oi-peinasmenoi-mathites-kai-sti-vretania-/ 

16.http://epitropesdiodiastop.blogspot.gr/2013/03/blog-post_8224.html 
17.http://www.ramnousia.com/2013/03/paidia-peinane-sta-sxoleia.html 
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Ερωτθματολόγιο για το ενθμερωτικό μασ δελτίο 
 

Θα βοθκιςετε πολφ αν απαντιςετε ςτο ερωτθματολόγιο  αυτό, δίνοντάσ μασ πολφτιμεσ πλθροφορίεσ για τα επό-
μενα φφλλα του δελτίου: 

1. Από τα ενθμερωτικά δελτία που λαμβάνετε κατά καιροφσ, τι ποςοςτό τθσ φλθσ διαβάηετε; 
Μζχρι 15% Μζχρι 30% Μζχρι 75% Ράνω από 75% 

2. Επανζρχεςτε ποτζ ςε κάποιο από τα ενθμερωτικά δελτία που λαμβάνετε; Ναι  Πχι  Σπάνια 
3. Θ μορφι του ενθμερωτικοφ μασ δελτίου είναι ελκυςτικι; Ναι Πχι  Ζτςι-κι Ζτςι. 
4. Είναι λειτουργικό το ενθμερωτικό μασ δελτίο; Ναι  Πχι   Ζτςι-κι Ζτςι. 
5. Είναι φιλικό για τον αναγνϊςτθ; Ναι  Πχι   Ζτςι-κι Ζτςι. 
6. «Μια φορά το μινα» είναι καλι ςυχνότθτα για ζνα ενθμερωτικό δελτίο; Ναι, Είναι πολφ, Είναι λίγο. 
7. Τα τζςςερα πεδία τθσ κεματολογίασ του ενθμερωτικοφ μασ δελτίου, όπωσ παρουςιάηονται ςτο editorial, εί-

ναι ικανοποιθτικά για ςασ; Ναι Είναι πολλά  Είναι λίγα 
8. Σκζφτεςτε ότι ίςωσ λείπει κάτι από το ενθμερωτικό μασ δελτίο;………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
9. Σκζφτεςτε να μασ ςτείλετε κάποιο κείμενο για δθμοςίευςθ (ςχετικό με τα 4 πεδία τθσ κεματολογίασ); 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
10. Σθμειϊςτε  ό,τι άλλο επικυμείτε να μοιραςτείτε μαηί μασ: 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
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International Edition 

    Editorial 
The sustainable school is the most complete and comprehensive approach to school each one envisioned:  

• Students find it interesting because it gives meaning to the mundane hours they spend in it  

• Teachers expressed themselves in an enthusiastic way for their participation in the effort. 

• School principals see their school improve in all areas very quickly, the ecological footprint of the school decreases 

• Parents see that their children go to school with pleasure. 

What we can expect to do through the newsletter we decided to publish once a month, is to promote the idea of 

Sustainable School Indicators as the most innovative idea in recent years, which changes, quickly and visibly, the 

world of the school . 

We are the group which has created the institution of Sustainable School Award, which created a kind of "move-

ment" in the Greek education, to shift schools towards sustainability. The backbone of the whole project is the “Sus-

tainable School Indicators”, which guides the efforts of the school to sustainability.  Our team has joined the NGO 

Aeiforum, where he found a hospitable roof.  Through the Sustainable School Teachers Network we will try to create 

a community of teachers, parents, and maybe, students who have a common vision to approach sustainable school 

through sustainable school indicators. This community will continuously enrich the means, knowledge; experiences 

gained in the framework of the Sustainable School, but, mainly, will be sharing them better and faster. This network 

may soon be expanded to many countries since we have already started cooperation with some European countries 

within a Comenius project entitled «Sustainable School Indicators". 

If this newsletter reaches a significant number of colleagues (and of course with your help - promotion), the idea of 

sustainable school and sustainability will grow in scope and will have more opportunities to be implemented in dif-

ferent schools. Therefore, please forward this newsletter to all your friends and acquaintances. 

Are you curious with the thematic of the newsletter? Beyond those a newsletter promises, we are intended to in-

form you of the following fields: 

A. Broader sustainability issues, current economic-sustainable development policy news, announcements of public 

interest 

B. Responses and reports from partner schools working in the broad field of sustainability and sustainable school 

(good practices) 

C. International reports from partners and partner schools 

D. Articles signed by their authors. 

At the outset we would like to make it clear that we do not intend to substitute any scientific journal. We have no 

such ambition. Therefore, scientific articles must be submitted to the appropriate journals and not to our newsletter. 

Let us begin, then, and give voice to our colleagues who together with their students strive for a better school. 

And to introduce ourselves: The Editorial Committee consists of: Dimitris Kalaitzidis Christina Nomikou, Tragoudi 

Georgia, Michalis Fotiadis and Vassilis Psallidas . The idea for the issue of this newsletter belongs to Vassilis Psallidas. 

The electronic processing and release is made by Theodore Kalaitzidis. The Editorial Committee will publish this new-

sletter until June 2014. Then, three members will be replaced and will continue to issue for the school year 2014-15 , 

and so on. Editor of the English text is Katerina Christodoulou , while editing of the Greek texts will be made by Kate-

rina Arathymou. 
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Aeiforum          

Sustainable School Teachers’ Network (SSTN) 

Rationale 

In many countries the Sustainable School concept is considered as a model for the effective operation and daily func-

tion of schools. This model, based on the set of Sustainable School Indicators, reduces the school’s ecological foot-

print, improves relations within the members of the school community and links the school to the local community. 

In Norway, in the U.S., in Australia, in the United Kingdom and elsewhere, Sustainable School is recommended by 

governments as a model school and has been reinforced in various ways in order to facilitate the function and opera-

tion of schools based on the principles and values of sustainable school and sustainability in general.  

 In Greece, after three very successful school years of operation of the Sustainable School Award which has essen-

tially introduced the concept and practice of sustainable school in the Greek educational system, the need for coop-

eration between teachers who believe in this idea has emerged. This cooperation will have as a goal the creation of a 

learning community and a community of practice. A Sustainable School Teachers Network may help to enrich the 

dialogue on sustainable school, enrich the practices of sustainable school, the training of teachers in these practices, 

in exchanging views, ideas and suggestions among teachers and, lastly, promote sustainable school. The NGO Aeifo-

rum took the initiative to create this network. 

 

Members: 

Any teacher worldwide can enroll as a network member (regardless of grade or type of school in which they have 

served or are serving) espousing the principles and values of Sustainable School and the need to reorient the school 

towards sustainability. 

 

Member Registration 

The registration of members is a simple notification of intention. Sending a relevant message to aeiforo@gmail.com 

any teacher can be a member of the network. Through Facebook, teachers can become  members of the restricted 

group of the network https://www.facebook.com/groups/241410056009463/. On the website of Aeiforum 

(www.aeiforum.eu)  we will  soon create a place for the members of the network. 

Countries’ representation 

Each country having already a relevant network, can nominate a teacher as representative and member of the edit-

ing committee of the newsletter (Aeiforum Newsletter). 

Rights and obligations of members 

The registration and participation of teachers is free of charge. All members of the network are equal. They have the 

right to communicate with all the network members and participate in the activities of the network (conferences, 

symposia, seminars, workshops, training courses, study visits, production of educational materials, etc).  Optionally, 

network members can register as members or friends of Aeiforum. 

Possible and potential activities of the network 

mailto:aeiforo@gmail.com
http://www.aeiforum.eu/
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• Network members can electronically submit proposals for training activities carried out under the auspices of the 
Sustainable School. The proposals will be considered by all the members of the network. At the end of each school 
year through electronic voting the five best educational practices (in the framework of Sustainable School), submit-
ted by network members will be decided on.  
• Seminars in collaboration with local and national agencies on Sustainable School. 
• Conferences or symposia to present educational progress in relation to Sustainable School 
• Employing foreign scientists to educate the Greek educators for sustainable school 
• Publications in Greek and international journals on Sustainable School 
• Educational tours or visits related (directly or indirectly) to education for sustainability. 
• Sample presentations of educational practices in the context of sustainable School 
• Production of educational materials, in electronic or printed form. 
• Creation of local networks about the Sustainable School 
• Implementation of national or European programs-projects (Erasmus +) within the field of Sustainable School and 
sustainability. 
• Collaboration with other networks or organizations with common goals and interests 
 

 

        
 

LLP Comenius project: “Sustainable School Indicators” 
 
In the second year he has entered the European program Comenius "Sustainable School Indicators”, involving seven 
countries: Greece (Ralleio General Lyceum for Girls of Piraeus - Coordinating School), Turkey, Bulgaria , Romania , 
Slovenia , Spain and Iceland . 
During the first year of the program the participating schools implemented a small number of the set of indicators of 
sustainable school. The evaluation of the first year showed the same advantages and the same problems as reflected 
in the survey conducted by the Sustainable School team in Greece. 
During the 2nd year of the program, based on the research schedule " before - after" the partners will assess the im-
pact of the program on students, whereas their responses to specific questionnaire before the start and at the end 
of the program . Student responses will interbreed with the reports of teachers and principals. From the results of 
the research a comprehensive report will result which will be submitted to the European Union, with the aim of a 
suggestion for implementing the program in all the schools of Europe. 
For information about the program contact the Director of Ralleios GEL Piraeus, Dimitris Kalaitzidis (+302104117027, 
aeiforo@gmail.com) 
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 LLP-Grundtvig Project «Educ-Arts» 
 
Culture and civilization are two powerful assets of the European countries. They can supply people with enjoyment 

while creating jobs and income. The project is aiming at improving adult education training towards the social inclu-

sion of adults +50 who are marginalized due to unemployment, poverty, or retirement. The main tool for this will be 

a series of training courses and creative workshops in the field of culture. An end product will be a Manual for adult 

education for culture, providing pleasant at one hand and promising for future jobs on the other training, while im-

proving their self-esteem and enriching their cultural life.  The partners will organize a series of indoor and outdoor 

training courses, based on the manual, on key cultural areas, such as: narration (myth and story creation), plastic arts 

(sculpture, pottery), theatre play, kite construction-creation combined with bird watching, construction of simple 

music instruments, learning of dances, city guiding and traditional cooking. Each course will be recorded and used as 

teaching material by adult trainers. Building on the culture and civilization of each partner country, the partners will 

dig into the common roots of the European civilization, enriching the lives and the perspectives of the ageing and 

marginalized citizens. At the same time the adult training literature will be enriched with new teaching and learning 

activities (manual), ready to use in different circumstances. 

 

Comprehensive College of Armuli, Iceland: 

“I will do it my way“ – Sustainable School Policy of the  
 

Actually it should say: „Let them do it their way“, but it was tempting to quote from Frank Sinatra‘s famous song „My 

way“ – meaning that each and every one  of us can use their own approach to sustainability. 

The Comprehensive College of Armuli first received the Green flag in 2006, the first Upper Secondary School in Icel-

and, for introducing an environmentally friendly school policy. Every two years the school had to show progress and 

then  apply again.We  established our  Environment Council in order to transform  the school step by step into an 

environmentally friendly school. Garbage sorting was introduced, starting with paper, plastic and residual waste. We 

are currently recycling  in six catagories: paper, bottles and cans, plastic, metal, compost and residual waste. Dispos-

able plastic coffee cups have been replaced with coffee mugs. 

In 2009 a new campaign was launched  in Iceland under the name „Health promoting schools“  coordinated by  the 

Directorate of Health. The Comprehensive College of Armuli first particapted in 2010 and is now in its third year of 

participation. As a result of the health promoting campaign, all soft drinks were banned  from the school and so were  

sweets. Students and staff participated in nation wide competitions on „Cycling to work“ and „Running for a better 

life“. After getting the  third place in „Cycling to work“ in 2012, our school won the new competition „Cycling to 

school“ in 2013 and shared the first place in „Running for a better life“ in 2013 with another school of similar size. 

Every morning porridge is offered for free in the school canteen giving many students a better way of starting their 

school day. 

In autumn 2012 we started in an Comenius school partnership project under the umbrella of the Lifelong Learning 

Programme of the European Commission. The name of the project  is  „Sustainable School Indicators“. The Coordi-



26 
 

nating school of the partnership  is Ralleio General Lyceum in Pireaus, Greece, with partner schools  from Bulgaria, 

Romania, Slovenia, Spain, Turkey and Iceland. 

At first I thought it would be just another project on environmental issues, collecting batteries, old electrical equip-

ment etc. But then I read the articles on Sustainable School Policy sent to  us by Dimitris Kalaitzidis, Principal of  Ral-

leio General Lyceum and enthusiastic initiator of the project. Suddenly I realized the great opportunity the „Sustain-

able School Indicator“ project could offer for our school. 

We were able to unite our different goals and campaigns under one umbrella, the „Sustainable School“. The Envi-

ronment Council of the school  was renamed as Sustainable School Council. The first step of the council was to intro-

duce a Sustainable School Policy as part of the school curriculum. Our next step was to make a Sustainable Manage-

ment and Activity Plan, which was divided into four categories: pedagogical indicators, social and organizational indi-

cators, environmental, economic and technical indicators and health promoting indicators.  

The unique element in our approach was the form of our Sustainable Management and Activity Plan1. The Sustaina-

ble School Policy was introduced to all members of staff and then,  students and staff were asked to come up with 

their own ideas for one goal in one of the four categories. The goals had to be well defined, including a clear descrip-

tion of the activities planned to achieve the goal, specifying  an indicator to evaluate if the goal had  been achieved  

and, finally, appointing  a person or group  to be  responsible for the goal. Thirty goals were submitted equally di-

vided between the four categories. 

After one year it was no suprise that some of the goals were achieved but others had failed.There was never any 

pressure to succeed, just trying was success anyway. 

In spring 2013 we had a visitor from Australia at our school who came to do research on sustainability education and 

practice in the Scandinavian countries. Bill Thomas is teacher at Bentleigh Secondary College in Melbourne, Austral-

ia, and a pioneer in the field of sustainability education. 

He was very impressed by our Sustainable Management and Activity Plan. 

„Iceland: The Sustainable Management and Activity Plan (SMAP) implementation that I saw was very effective way of 

delivering a school wide approach to sustainability education. It positively engages staff and allows for them to take 

full responsibility for the delivery, evaluation and reporting back on one aspect of the overall school plan. Their out-

side school programs have great significance for educating students in the field. There is also merit in adopting the 

UNESCO Indicators of Sustainability for placing sustainability in a global context.“2 

                                                             
1 The Sustainable Management and Activity Plan for the school year 2013/2013 is published on the web site of the project: 
http://sustainableschool.eu/index.php/iceland/iceland-indicator 
 
2Report by – William Thomas PSM – 2012 Churchill Fellow: 

http://www.fa.is/ritstjorn/namskra/sjalfbaernisnefnd/WTCFR.pdf 

 

 

 

 

 

http://sustainableschool.eu/index.php/iceland/iceland-indicator
http://www.fa.is/ritstjorn/namskra/sjalfbaernisnefnd/WTCFR.pdf
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The second year started with some new goals while the implementation of  some old goals will continue. Some of 

the goals are very ambitious and, again, some might not be achieved. Nevertheless,  the main idea is to offer a plat-

form for everyone to come up with their ideas to make the school a better place and to support them in achieving 

their goal. Let them do it their way! 

 

 
 

 

 

 


